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MULKIYEDEN...

Damlardaki kar, sacaklardaki buz,
Kani kaynayan suya dar geliyor.
Haberin var mi oluklardan

Akan su sesinde bahar geliyor.
Duy glineyden estigini rizgarin,
Goreceksin neler olacak yarin.
Yuvada ¢irpinan yavru kuslarin
Ucmak hevesinde bahar geliyor.

Cahit Sitki Tarancr’nin bahari anlatan bu dizeleriyle size merhaba demek istedik.
Yeni bir sayimizla karsinizdayiz. Begenilerinize sunuyoruz.

Bahar; yaz ile kis arasinda nelerin bizi beklediginin, nelerin bizi
kucaklayacaginin habercisidir. Uzaktaki yazi beklerken kistan esen sert riizgarlar
savuruyor umudu bazen.

Guzel bir bahar, glzel bir yaz i¢cin umudlarimiz, heyacanimiz tikenmesin.

Sevgi ve saygilarimizla,

Basak Yilankirkan
Yénetim Kurulu Uyesi

SiYASAL BILGILER FAKULTESI - MULKIYE
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" MOLKIYEDEN..



1 Mayis’ta Alanlardayiz
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<EMULKIYELILER BIRLIGI

Miilkiyeliler Birligi uiye ve
emekgilerimiz ile 6grencilerimiz
hep beraber, 1 Mayis 2015 Cuma

glini, saat 13.00'de Genel Merkez
A binasi oniinde toplanarak, Sihhiye
Meydanina yuriuduk ve alandaki
onbinlerle bir arada Birlik, Miicadele
ve Dayanigsma Guniiniu coskuyla

T MAYISTA ALANCARDAYIZ . kutladik.

EMERTEN VE EMERCIDEN AMA T ERNE E
WOLKNELILER BIRLAG Ra oA YORME EMATS DAVET EIVYORLE
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Miilkiye inek Bayrami Senligi
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Miilkiyeliler Birligi Genel Bagkani Erdal Eren’in
2015 yili inek Bayrami’nda yaptigi konusma asagidadir.

Miilkiye Tullabi,

inek Bayraminiz kutlu olsun! “Oksijen bitiyor” dediniz uzun konusmayacagim. 3
dakikadan fazla konusursam indirin beni bu sahneden! (Alkiglar)

Once, en sonda séyleyecegimi basta soyleyeyim. Miilkiyeli olmaktan hep gurur duydum
ve bugiin de sizlerle gurur duyuyorum. Son birkag yildan beri yapilan tim gerici ve fasist
baskilara ragmen sizler direndiniz, bizim 155 yillik gelenegimizi, Miilkiye degerlerini
yiiriittiiniiz bu sene inek Bayrami yine yapiyorsunuz.

O dua okunacak! O imam buraya gelecek, arkadaslar! Onun igin getiriyorsunuz. (Alkiglar)

(Tallab: HELAL OLSUN SANA HELAL OLSUN, HELAL OLSUN SANA HELAL OLSUN)

Sizler bu bayrami bu kadar coskuyla kutlarken, herhalde sizlerin agabeyleri, ablalari
olarak bizlere, biz mezunlara diigsen bir seyler de vardir degil mi arkadaslar?

(Tallab: EVEEEEEEEETTTTT 1)

Burasi sizin kutsal yuvaniz gibi. Bir baska yuvaniz da Miilkiyeliler Birligi. O zaman inek
Bayrami boyunca Miilkiyeliler Birligi’nde misafirimiz olacaksiniz, ne yiyip igerseniz her seyi
yari fiyatina yiyip iceceksiniz.

(Tallab: OLLLEEEEEEEEEEEYYYYYY 1)

Yeter mi? Yetmez!

(Tullab: Erdal bizi diskoya gotiir, Erdal bizi diskoya gotiir)

Bu aksam ve yarin aksam; 2 giin boyunca gece giindiiz siirekli %50 indirimin yani sira
aksam 10 ile 12 arasinda i¢kiler bizden arkadaslar.

(Tallab: OO0O00000000 !!!)

Hem bugiin! Hem de yarin!

(Tiillab: MULKIYE SENINLE GURUR DUYUYOR, MULKIYE SENINLE GURUR DUYUYOR)

Agabeyleriniz ve ablalariniz sizi ¢ok seviyor. Biz biuyiik bir aileyiz. Hepinizi bekliyoruz.
inek bayraminiz kutlu olsun arkadaslar.




Miilkiye inek Bayrami




Miilkiye inek Bayrami




Miilkiye inek Bayrami Kokteyli

Ogrencilerimiz inek Bayrami coskusunu Buzagi Cafe’ye tasidi
7 mayis 2015
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Miilkiye inek Bayrami Kokteyli

Ogrencilerimiz inek Bayrami coskusunu 8 Mayis 2015 tarihinde birlikte sarkilar
soyleyerek yasadi
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Mezuniyet Toreni 2015

Genel Baskanimiz Erdal Eren’in
2015 Mezuniyet Téreni Konusmasidir

Sayin Dekanim, Fakulltemizin degerli
akademisyenleri, sevgili 2015 mezunu geng
Mulkiyeliler (ve Kemal Agabey tabii ki) ve onlari
gOzlerinden sakinarak, mesakkatle buyuten,
bugln de gururla mezuniyetlerini kutlayan
saygideger aileler ve tim misafirlerimiz;
Maulkiyeliler Birligi kurullari ve Mulkiye camiasi
adina hepinize hog geldiniz diyorum.

Once 2015 mezunu sevgili genglere ve
Kemal Agabey’e seslenmek istiyorum. Sevgili
gengler, bugun yalnizca birer diploma sahibi
degil ayni zamanda buyuk bir camianin
uyesi olmaktasiniz. Buyuk bir camianin igine
dogmaktasiniz. Hog geldiniz.

Siyasal Bilgiler Fakultesini bitirenlere
Mulkiyeli denir. Sizler de buglinden itibaren
Mulkiyeli oldunuz arkadaglar. Mulkiye, 155
yillik gelenegiyle iyi olmanin degil, adil olmanin
kaygisini tasiyan, muhalefet ruhunu adalet
arayisindan alan, haksizliga ve adaletsizlige
riza gostermeyen, toplum yararina olmayan
higbir uygulamaya razi gelmeyen, bunu
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dillendirmekten ¢cekinmeyen, miucadeleden
vazgegmeyen buyuk ve koklu bir camiadir. Bu
camiayi hocalarina agilan sorugturmalar da
yildiramayacaktir.

Sevgili 2015 mezunu geng arkadaslarim,
geng kardeglerim;

Bugun sizlerin de buyuk bir cogkuyla
mensubu oldugunuz Mulkiye camiasi; tarihi
boyunca, hep otoriter ve totaliter egilimlere
karsi demokrasiden, hukukun Ustunligunden,
evrensel insan hak ve 6zgurliklerinden,
aydinlanmadan, tam bagimsizliktan, emekten,
toplumsal barigtan, sosyal adaletten ve kamu
yararindan yana tavir almigtir. Mulkiyeliler,
kurulusuna ve geligtiriimesine katki verdikleri
Cumhuriyet deger ve kazanimlarina her zaman
sahip ¢cikmiglardir. Cagdas, 6zgurlikgd, ilerici,
adaletli, esitlikgi ve kalkinmig bir toplum yaratma
ideallerinden asla vazgegcmemiglerdir.

Sevgili Gengler,

Osmanli déneminde “Padigsahim ¢ok yasa”
demeyenlerdir Mulkiyeliler. Herkesin sustugu



gunlerde nabza gore serbet vermeyin diyerek
meydan okuyanlardir. Ulkenin en karanlik en
puslu gunlerinde, bu durumu kabullenmeyip,
isyan edip “Ey vatan gdzyaslarin dinsin yetistik
¢cunkl biz” diyerek yola ¢ikanlardir. Emperyalist
guglere “Geldikleri gibi giderler” diyen
geldikleri gibi de gonderen Buyuk Devrimcinin,
Blyuk Onderin yaninda olanlardir, Onunla
yurtyenlerdir. Bu nedenle “Mulkiyelilik”, yasam
iginde bir durus ve yasama dair bir tavirliliktir.
Bu durus ve tavirliiga dair ehliyetiniz yani
yeterlik belgeleriniz, diplomalarinizdir.

Sevqili Gengler,

Siz de artik bu yolda yuriyen agabeyleriniz
ve ablalarinizla birlikte ayni yola girdiniz.
Unutmayiniz ki, yolunuza g¢ikan engeller, sizler
kadar guclu olmayanlarin koydugu engellerdir.
Bunlara boyun egmeyin.

Ve Saygidegder anneler, babalar;

Ogullariniz ve kizlariniz ve elbette sizlerle
birlikte, yeni ve biiylk bir aile oluyoruz. Ulkesi,
toplumu igin idealleri ve iddialari olan ama
daha da 6nemlisi bu idealleri ve iddialari
gerceklestirebilecek guce, bilgiye ve donanima
sahip yurekli gencler yetistirdiniz. Onlarla gurur
duyun. Cunku 155 yillik tarihi gururla dolu
blayuk bir camianin bugununde ve geleceginde
yasayacag! gururlari yaratacak ve yasatacak
olan sizlerin gocuklaridir.

Sevqili Misafirler, Sevgili Gengler;

Bir buyuk tesekkirl de unutmamak
gerektigini distintyorum. Mulkiye’yi Mulkiye,
Mulkiyeliyi Mulkiyeli yapan bu buyuk
camianin membal, hepimizin yetismesinde
aslil katkiyi veren hocalarimiza, fakiltemizin
yonetsel ve akademik kadrolarina da sonsuz
tesekkdurlerimizi sunuyoruz.

2015 mezunlarini, hocalarimizi, faktltemizin
akademik ve idari personelini cogkuyla
alkislamaya, alkiglarla tesekkur etmeye
¢agiriyorum.

Ve son olarak sevgili gengler, sevgili geng
Mdalkiyeliler, vatanin gozyaslarini dindirmek
icin ciktiginiz ve “Yetistik ¢inku biz” diyerek
iddianizi ve isyaninizi ortaya koydugunuz,
zorluklarla, engellerle ve engellemelerle dolu bu
mesakkatli yolda hic¢bir engelin, engellemenin
ya da zorlugun, dun oldugu gibi yarinlarda da
sizleri yani Geng Mulkiyelileri yani Mulkiyelileri
yolunuzdan donduremeyecedini biliyor hepinize
basari dolu bir gelecek diliyorum. Agabey ve
ablalariniz hep yaninizda olacaklardir. Yolunuz
aclk olsun sevgili kardeglerim.

1 Temmuz 2015

Erdal Eren
Mulkiyeliler Birligi Genel Bagkani
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Kazgan Editorlerinden Mulkiye’ye Tesekkiir Plaketi

Geleneksel Kazgan Dergisi editorleri,
21 Mayis 2015 glini, Genel Merkezimize
yaptiklar ziyarette, destek ve
yardimlarindan oturii Mulkiyeliler Birligi
yoneticilerine tesekkiir Plaketi sundu.




Kapanig Kokteyli

Fakiltemizin 4 Haziran 2015 tarihinde yapilan donem sonu kapanis
kokteylinde, Dekanimiz Sayin Prof.Dr. Serpil Sancar ve Genel Bagskanimiz
Erdal Eren, Profesor unvani alan hocalarimiza ciibbelerini giydirdiler.
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Mulkiye Egitim Merkezi

gEMDIMAS]
i EGiTiM

ASTURK
ME TESISLERI

Milkiye Egitim Merkezi 2-3 Mayis 2015 tarihinde Tepebasi belediyesinde
egitim gercgeklestirdi
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21. Yiizyil icin Planlama Seminerleri

21. Yuzyil igin Planlama Seminerleri'nin "Kamu Yonetimi, Kamu Maliyesi, Kamu Personel
Rejimi" Baslikli "2015 Bahar I" Programi, 10 Nisan 2015 Cuma Giinii, SBF Milkiye Seref
Salonunda Gergekle§t|r|Id|




21. Yiizyil i¢in Planlama 2015 Bahar 2 Semineri (Denizcilik Giicii ve Tiirkiye)

W 21, Yiizyil Iq&.j_u Planlama Seminerleri @
015 Bahar —II '

21. Vigpubde Demigeilih Gicci: ve Tinkiop

17 Nisan 2015

PROGRAM
09.30 - 10.00 Acihsg
Prof. Dr. Serpil Sancar (Styasal Bilgiler Fakiiltesi Dekam)
Erdal Eren (Miilkiyeliler Birlizi Genel Bagkam)
Prof. Dr. Bilsay Kurug

1. OTURUM -10.00-13.00

Prof. Dr. Sencer IMER (Oturnum Baskam)

10.00 - 10.40 Amiral Cem GURDENIZ «Jeopolitik, Savunma ve Giivenlik Perspektifinde Tiirk
Deniz Giici ve 21. Yiizyls

10.40 - 11.20 Prof. Dr. Sertac H. BASEREN «21. Yiizyilda Cevre Denizleriniz: EGE»

BILDIRI YORUMCULARI .
1130 - 11.50 Dr. (E) Amiral Ergun MENGI
11.50 - 12.10 Prof. Dr. Hiiseyin PAZARCIT

12.10- 13.00 DEGERLENDIRMELER VE BiLDIRI SAHIPLERININ GORUSLERI

14.00 - 14.30 (E) Biiyiikelci Deniz BOLUKBASI «Denizcilik ve Dis Politikan : -E ] E’ IE E; \j E qﬁ L] D n
- Euﬂﬁﬂhﬂﬂlh

2. OTURUM -14.30 -17.30

Prof. Dr. Sencer IMER (Oturum Baskam)

1430 — 15.10 Amiral Cem GURDENIZ «21. Yiizylda Tiurkiye'nin Denizcilesmesi Durum
Tespiti ve Denizcilegme Modelin

1510 — 1550 Prof. Dr Sertag H. BASEREN «1. Yiizylda Gevre Denizlerimizz DOGU
AKDENIZ»

BILDIRI YORUMCULARI
16.00 — 16.20 (E) Deniz Kurmay Albay Emin EROL
16.20 — 16,40 Dog. Dr. Erdem DENK

16.13 - 17.30 DEGERLENDIRMELER VE BiLDIRI SAHIPLERININ GORUSLERI
KAPANTS
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi / Miilldye Seref Salonu
Cebeci, ANKARA

“Mim
Hiah
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- 21. Yiizyil igin Planlama Seminerleri

21. Yiizyil igin Planlama 2015 Bahar 3 Semineri (Ulagtirma,
Lojistik Aglar1 ve Planlama)

@ 21. Yiizgwil icin Planlama Seminerleri @
2015 Bahar - 111

UW—W%HPMM

PROGCRAY
9 Ay
e, v, Serpll Sancar (Snwed Bilgiler Faloilten Dioen)
Erdsl Erom (Milkiyaliler Pt Genel Raglan)

s, 1o, Wilsay Kwrng

siLnimiLER-1
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- 21. Yiizyil igin Planlama Seminerleri

21. Yiizyil igin Planlama Seminerleri’nin “Egitim” Basghkli “2015 Bahar IV” Programi, 22
Mayis 2015 Cuma Gunu, SBF Mulkiye Seref Salonunda Gergeklestirildi.

| J <4 I"’*FJE[‘?BU
Hulllmﬂm

Prof. Dr
Necla Kurul
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Miilkiye istihdam Merkezi

Miilkiye istihdam Merkezi (MiM) 22 Mayis 2015 Cuma giinii Kalkinma Bakanhginda
Meslek Tanitim Giinli gergeklestirdi.

G

"T.C.Kalkinma Bakanligi
Planlama Uzmanhgi"

Her gevin en midhin roktas, baglangicidie,” Eftatun

ILER BIiRL

22 Mayis Cuma 5aat 14:30
Yer: T.C. Kalkinma Bakanhidi
20. Kat Toplant Salonu
Necatibey Caddesi 110/A-Ankara
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Miilkiye Sanat Merkezi

MULKIYELILER BIRLiGi

Miilkiye Sanat Merkezi
etkinlikleri kapsaminda 11 Nisan
2015 tarihinde guzel tirku dolu bir
gece yasanmistir.




Soma igin Basin Agiklamasi
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17-24 NISAN SOMA SAHA RAPORU

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Calisma Ekonomisi ve Endiistri lliskileri Bolimi

Bu rapor, Seminer-l dersi 6grencileri tarafindan alan
arastirmasi ve uygulamasi yapilarak yazilmistir.

Vahit Yilmaz - Mesut Cogskun - Glilsah Aygiin - Suley-
man Kahraman - Duygu Topalhan - Sinan Ozer -Ayse
Seyma Ozddsemeci - Leyla Vural - Didem Bayram - Me-
like Ergen - imran Yasar

Ars. Gor. Ozge Kantas

Yénetici Ozeti Yerine - Onsoz

Soma’daki maden faciasinin ardindan, beraberinde
glin yuzine ¢ikan ¢calisma hayatina iliskin bazi problem-
leri de glindeme gelmistir.

Biz de bu dénem Calisma Ekonomisi Endiistri iligkileri
Bolumu 3. sinif 8grencilerinin bir kismi ile seminer dersi-
mizi, Soma i¢in ve Soma’da alan uygulamasi/arastirmasi
seklinde yurattik. Orada 7 gun kaldik ve bdlgeden déner
dénmez, 6grenci arkadaslarimiz izlenimlerini, goérdukleri-
ni, 6grendiklerini, elestirdiklerini, bedendiklerini aktarmak
icin bu raporu kaleme almaya koyuldular. Neler mi yaptik
orada?

26

Sendikalara, kamu kuruluslarina, yerel yonetim-
lere, madenci derneklerine, islevsiz kalanlarin yani sira
guzel seyler yapmaya calisan sivil toplum kuruluglarina,
partililer veya ilge teskilatlarina, dnceki is kazasi sebebiy-
le sakat kalmis ama hakkini nasil arayabilecegini bil-
meyen ve sakatli§i sebebiyle ise de giremeyen maden-
cilere, hem bu kazadaki hem orada “fitrat/kader” haline
getirilen butun is cinayetlerinde yakinlarini kaybetmis
bir cok insana, Akhisar’de biz oradayken devam eden
davaya, ¢agrildigimiz evlere, kadin érgutlenmelerine,
toplu veya bireysel (ama her tirli hukuksuz) ¢ikartma-
larla issiz kalan madencilere, ¢alisan (ve tabi calismaya
calisan) kadinlara, bu kazada hayatini kaybedenlerin
oldugu Soma civarindaki diger ilce ve kdylere, dnceki
kazalardan etkilenenlere, kahvelere, kermeslere, klgik
isverenlere, polise, karakola, basina, kazanin yasandigi
Soma AS’ye bagl diger madenlere, diger is kollarinin
bulundugu sanayi sitelerine, sahada galisan/calismig
bir cok uzman ve gonulllye, sosyal yardim almis ve
alamamis insanlara, ve dogrudan ya da dolayl olarak
faciadan etkilenen bir ¢cok kisiye ulastigimiz (bazen de
kendileri bize ulasti); her biri ile uzunlu kisal gériisme-
ler yaptigimiz, dncelikle kimine destek oldugumuz, yer
yer acisini dinledigimiz, bazisina elimizden geldigince
faydali olabilecek bilgiler verdigimiz (ki hukuki ve sendi-
kal konularla ilgili ihtiyaci olanlari bilgilendirmek i¢in minik
brostir de hazirlamistik), kimi kurumlara tespitlerimizi
kimilerine elestirilerimizi dile getirdigimiz, bazen éneriler-
de bulundugumuz, zaman zaman da sadece “anlamak”
icin sorular sordugumuz 7 gunlik arastirma/uygulama ve
oncesinde de iki aylik hazirlik strecimiz oldu.

Soma ile ilgili bir gok meslek 6rgutd, bir ok
STK rapor yazdi ve yazacak da.. Bilirkisi raporlari da
yine geliyor ve gelecek. Bizse, davanin yildéniminde,
sizlerle paylagsmak (izere bir “sosyal politika 6grencileri”
raporu yazdik. Bu, bildigim kadariyla Soma igin yazilmis



ilk dgrenci raporu olacak. Gelecegin politika belirleyici-
leri, denetleyicileri, arastirmacilari, yoneticileri olacak

bu gengler, bildikleri elverdigince, dilleri ddndugince,
duygusal yUkleri izin verdigince izlenimlerini sizlere hem
olabildigince nesnel boyutlariyla, hem de mimkin oldugu
kadar kendi gorugleriyle ifade etmeye calistilar.

Yolsuzluk, hukuksuzluk, sendikasizlik, is
glven(siz)ligi, caresizlik, igsizlik, toplumsal cinsiyet
esitsizligi, bireysel ve toplu travmalar ve bunlarin siyaset-
sizlestiriimeye c¢alisildigini gorduk.. Ve 12 Kisinin bile bir
araya geldiginde hem baslarina neler geldigini, hem de
neler neler yapabildigini gérduk! Bazen aglayarak bazen
gulerek gecen bu saha deneyiminde, 6grenci arkadaslar,
her seyden dnce, gorduler ki saha tecriibesinde iki kere
iki dort degil, hig bir sey olmasi gerektigi veya derslerde
ogrendikleri gibi degil! Bu rapor, hem onlarin saha tecru-
besinin ifadesi, hem de duydukca gordiikge “anlatmazsak
kalbimiz kurusun” dediklerinin anlatabileceklerimiz ekse-
ninde disavurumudur.

Bu saha calismasi ile bir seyleri degistirdigimizi
iddia edemeyiz; ancak bir seylerin degistirilebilir oldugunu
gOstermeye iliskindi butin cabamiz!

Onlar, ne bilirkisi, ne mufettis, ne tahkikat komis-
yonu, ne de kurum yoéneticisi, ne de alanin uzmani. Bu bir
“bilirkisi raporu” degil; ancak “bilecek kigi’lerin, bilmek ve
degistirmek icin yetisen kisilerin 6grenci dagarciklariyla
olusturdugu bir rapor. Eksikleriyle, fazlalariyla her seyden
once ¢ok derin ve titiz bir gabanin sonucu.. Dolayisiyla,
her birinin kendilerini en ¢ok etkileyen ve ileride belki de
en ¢ok egilmek istedikleri sorun alanina iligkin bélimleri
kaleme aldiklari bu raporda, mimkin oldugu kadar 6znel
dillerini ve kendilerini ifade edis bigimlerini -sosyal bilimci
olmanin sorumlulugunu da asilamaya ¢alisarak pek tabi-
koruyabilmelerini istedim. Dil birligini saglamaya ¢alismak
kadar, her birinin kendi biricikligini, bilgisel ve duygusal
alanlarini da bu rapora yansitabilmelerinin de énemli
oldugunu distndim.

Onlar, yeni facialarin yasanmamasi adina ileride
mezun oldugumuzda yapilabilecekler Gzerine egitim
alirken, henuiz 6grencilik zamanlarindayken de bu afet
bdlgesinin ihtiya¢ duyabilecegini distnerek belirledigimiz
bazi konulari, kisa acik ve net bicimde bu “kisa” raporda
derlemek istedik. Kisa diyorum; ¢lnkl anlatiimasi ve
yapilmasi gerekenler yaninda bizimki belki de minicik
bir kum tanesi su an igin. Yine de mimkin oldugu kadar
etraflica ve farklh boyutlariyla facianin ele alinmasinin
amaglanmasi ve konuya iligkin yazilmis ilk 6grenci raporu
olmasi adina, bu gabanin édnemini bir kere daha vurgula-
mak isterim.

Bu raporda yer alan bilgileri, anekdotlari ve
g6zlemleri, fakiltede 6grendikleri bilgiler 1siginda, kanun-
lardan yararlanarak, hocalarimizdan destek alarak, bu
faciayl dogrudan veya dolayli yasamis insanlarin gorisle-
rine basvurarak, bircok uzmanla iletisime gecerek, acgikla-
yici ve facianin boyutlarini konusunda sadece Soma diye
bilinen ama c¢evresinde de binlerce kisinin etkilendigi ve
hala etkilenmeye de devam ettigi facianin ifade edildigi bir
ara¢ olmasi amaciyla hazirladik.

Destekleyen herkese tesekkir ediyoruz. Tanik oldugu-
muz onca aclya ragmen...

Bilinmeyenlerin de dile gelmesi dilegiyle,
Sevgi ve dayanigsma ile...

Ars. Gor. Ozge Kantas

Gegmisten Bugiine Soma Havzasinda Ekonomik ve
Toplumsal Yapi

Vahit Yilmaz

Soma-Dursunbey ilgeleri ve gevre kdylerde yaptigimiz
calismalarda boélgedeki kisilerin istihdam olanaklariyla
madencilik sektdru arasinda ¢ok siki bir bag oldugu g6z-
lemlenmistir. Havzanin sosyoekonomik ge¢migine bakildi-
dinda ise, istihdam olanaklarinin madencilik sektoru etra-
finda yogunlagsmasinin, daha erken tarihlerde meydana
geldigi dusinulebilir. Soma havzasinin, Glkemizin en eski
kémur havzalarindan biri ve yaklagik 150 yillik bir gegmisi
olmasina ragmen, madenciligin alternatifsiz bir istihdam
segenegi haline gelisi son 15 yilda gergeklesmistir.

Tarimdaki C6ziilme ve Ogretilmis Caresizlik

Bdlgenin ekonomik ge¢cmisi, gérigmecilerin beyanlari
dogrultusunda degerlendirildiginde, tatin tariminin 6nemili
ve gerceklestirildigi ddnem kosullarinda tatmin edici
dizeyde bir gelir kaynagi oldugu ifade sdylenebilir. 1970’li
yillarda boélgedeki 58 kdyden 52’sinin tatun dreticiligiyle
gecimini saglamis olmalari da, zaten titln dretiminin
bélgenin ekonomik gegmisindeki 6nemini ifade eder
dlzeydedir. Tatdn tarimi endustriyel tarimin kapsami igin-
dedir. EndUstriyel tarimsal Uretim yontemlerinin en bilinen
ozelliklerinden birisi de diger tarimsal faaliyetlerle karsi-
lastiriidiginda, gérece daha maliyetli olusudur. Gegmiste
tutun dreticiligi yapan gériasmeciler de beyanlarinda tutin
tariminin maliyetini, Ureticilere saglanan devlet destekleri
ve suibvansiyonlar yoluyla astiklarini ifade etmislerdir.
Ancak 1980’li yillardan itibaren uygulanmaya baglayan
TEKEL'in devre disi birakilmaya calisiimasi, 2001 Tatdn
Piyasasi Yasasi gibi neoliberal politikalar, Turkiye genelin-
de de oldugu gibi bélgedeki tarim uretimine buyuk darbe
vurarak tarimin ¢oézutlme surecini hizlandirmistir. Bunun
yaninda 2000’lere gelindikgce azalan devlet destekleri ve
artan girdi fiyatlari, sagladigi gelir agisindan tarimin ma-
den isciligi karsisinda elverigli bir alternatif olma 6zelligini
yok etmigtir.

2001 Titln Piyasasi Yasasi etkileri bolgede yasa
ciktiktan sonra da varligini stirdirmastir. Soma’da daha
once titin tarimi yapmis, 1 Aralik 2014 tarihinde ise 2831
isci ile birlikte isten cikarilan bir gériismeci, titin yasa-
sindan sonra titun Greticiliginin oldukga masrafli hale
geldigini, TEKEL'in devre digi birakilmasindan sonra ise
“kendi tarlasinda iscilestigini” belirtmistir. Soma Sosyal
Haklar Dernegi Temsilcisi Kamil Kartal bolgedeki gézlem-
lerini ise su sekilde aktarmistir: TEKEL'in 6zellestiriime-
sinden sonra uluslararasi firmalarin s6zlesmeli Ureticilik
yoluyla titin Gretim sirecinin timine hakim olduklarini,
bunun da ciftcinin kendi tarlasindaki galisma kosullarinin
dahi bir stire sonra bu firmalar tarafindan belirlenmesi so-
nucunu dogurdugunu ifade etmistir. 1980 sonrasi tarimda
yasanan donlusumlerden bir digeri ise, Griin desenin de-
gismesi olmustur. Tarimda devlet destekleri ve sibvansi-
yonlardan yararlanmak isteyen kiguk Ureticiler donemler
itibariyle desteklerin ve siibvansiyonlarin yogunlastigi,
daha 6nce hi¢ ekmedigi Grlinleri ekmeye baslamistir.

Tdm bu dénlisim sureclerine kargl genel olarak
orgutlenmeleri devlete baglh tarim-kredi kooperatifle-
rinde i¢cinde olan ve bunun disinda 6rgltlenme gele-
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negi olmayan klguk Ureticiler s6z konusu déniisim
sureclerinde s6z sahibi olamamig ve tarim zamanla
¢Ozulmustir.1970’lerde 14bin kisi civarinda oldugu dusu-
nulen tatdn Ureticilerinin sayisinin simdilerde 400 kisiye
kadar dustugu ifade edilmistir.

Tatinden vazgecildiginde ise Soma’daki giftcilerin
alternatifi, titine kiyasla ¢ok daha dusuk gelir saglayan
zeytin - zeytinyad! Ureticiligi olmus; bu durum da gerek
bolgedeki termik santralin olumsuz etkilerinden, gerek gi-
derek azalan zeytin — zeytinyagi fiyatlarindan dolayi fazla
surdurtlememistir.

Soma-Dursunbey ilgeleri ve kdylerinde yaptigimiz
calismalarda, gecmiste hayvancilikla ugrasmis az sayida
kisinin oldugunu, simdilerde ise sadece mandiralara
yakin civar kdylerde birkag kisi tarafindan yapildigini
g6zlemledik. Gérigmeciler imkan oldugdu takdirde tarima
kiyasla hayvanciliyin daha tercih edilebilir oldugunu; an-
cak bu sektdrin ciddi sermaye gerektirdigi ve bu konuda
bir devlet destedi almadiklari i¢in bolgede gelismedigini
ifade ettiler.

Gorildiugu gibi bolgede hayvancilik hig gelismemis,
tarim ise son 10 yilda neredeyse tamamen bitmistir.
Bu kosullar altinda kigilerin tek istihdam olanagi olarak,
geriye sadece madencilik kalmistir. Madenciligin igsiz-
lik kargisinda tek alternatif olmasi, cevre kdylerden ve
illerden Soma’ya gé¢l hizlandirmistir. Ornek verecek
olursak Balikesir ilinin Dursunbey ilgesine bagh Sagirlar
koyl, gecmiste 1700 kisilik nifusuyla Dursunbey’in en
baylk kdylerinden biriyken simdi sadece 200 kisilik, nG-
fusu daha ¢ok yaslilardan olusan genglerin ise ilk firsatta
Soma’ya gog ettigi bir kdy olarak kalmigtir.

Bozulan ekonomik yapinin toplumsal yapi izerindeki
etkileri

Soma denince akla gelen ilk tanimlama muhtemelen
maden, madenci kenti olacaktir. Soma’ya gittigimizde
madenlerde 6rgitlii olan Tiirkiye Maden-is sendikasinin
da bu maden kasabasinda oldukga etkin bir rol sahibi
olacak diizeyde toplumsal iligkilere niifuz etmis oldugunu
g6zlemledir. toplumsal iliskilerde gli¢ sahibi oldugunu
g6zlemledik. Gerek kent merkezindeki STK temsilcileriy-
le, gerek esnaflarla yaptigimiz gérismeler ise, bu sen-
dikanin sahip oldugu etkin rollin isleyisini daha ¢ok gin
yuzine gikartmistir.

Soma kiguk bir ilge olarak gbéziikse de nufusunun
c¢ogunlugunun diger illerden(Corum, Balikesir, Ordu,
Kitahya, Zonguldak, Erzurum) -agirlikl olarak madenci
kentlerinden- ve gevre kdylerden gogenlerin olusturdugu
bir kenttir. Bu 6zelliginden dolayi kentte zamanla hemgeri
dernekleri kurulmus ve kisiler bu derneklerde hemserilik
bagi etrafinda bir araya gelmiglerdir. Kent merkezin-
de dernek uyeleri tarafindan kurulan kahvehaneler de
bdlgedeki STK temsilcileri ve gérisme yapilan esnaflar
tarafindan,hemseri derneklerinin devami niteliginde
faaliyet gOsteren, daha ¢ok hemserilerin bir araya gel-
digi mekanlar olarak tanimlanmistir. Kisilerle yaptigimiz
gbriasmelerde, kentteki iligkilere hakim olan hemserilik
baglarinin glindelik hayatta kahvehaneler gibi alisveris
yapilan esnaf isletmelerinde de gecerli oldugu ifade edil-
mistir. Goruldigu gibi Soma’da hemserilik baglar kentteki
kisiler arasindaki iligkilerde ¢ok kritik bir 5neme sahiptir.
Hemseri dernekleri ise Uyesi olan kisiler tarafindan bu
iliskilerin dizenlemesi erkine sahip olacak kadar benim-
senmis durumda oldugu disindlmektedir. Faciadan son-

ra bolgeye giden STK temsilcileri ise goériismelerimizde
Maden-is sendikasinin hemseri dernekleri ve dolayisiyla
dernek uyesi kisilerle yakin iliskiler kurdugunu, bu yolla
sendikanin sadece madenlerdeki ¢calisma iliskilerinde
degil kentteki sosyoekonomik iliskilerde de s6z sahibi
oldugunu belirtmislerdir.

Soma’da kisiler arasindaki iliskilere maden sektdrun-
deki 6rglUtlenme pratikleri agisindan bakacak olursak,
gbzimuze ilk ¢garpan detaylardan biri Kinikl iscilerle diger
is¢iler arasindaki 6rgutlenme konusundaki tutum farklilig
olacaktir. Su anda madencilik meslegini sirdiren ya da
Oncesinde madencilik yapmis olan Kinikli olmayan gérus-
meciler, ifadelerinde sendikaca micadele konusu edilme-
yen konularda sendika-disI dayanisma ve is micadeleleri
acisindan Kinikli isgileri dverken kendi hemserilerinin
tutumlarini elestirmektedirler. Gérismeciler Kinikli isgile-
rin gegcmisteki is mucadelelerinde aktif ve dncu oldukla-
rini, haksizlida ugrayan kisiler ya da gruplar arasinda bir
ayrim gézetmeksizin dayanigmalarini sirddrduklerini ve
sendikanin pasifligini ikame edecek nitelikte olduklarini;
ancak Kinikl olmayan kisilerin bu konuda kolektivizmden
uzak, bireyci davranisglar sergilediklerini belirtmiglerdir.
Ancak ayni gérismecilerin bu itiraf ve hayiflanma niteli-
gindeki ifadeleri ise gelecekte isci rgutlenmeleri konu-
sunda bizleri umutlandirmigtir. Yukarda Kinikli olmayan
iscilerin Kinikl iscilerin 6rgutll micadelelerini takdir eden
tutumlari daha ¢ok faciadan sonra gelismistir. Gérisme-
ciler facia dncesinde Kinikl isgilerin is micadelelerine
iliskin, bunun igyeri dizenini bozacagini, igsverenin bu ey-
lemlere verecegi cevabin kendilerini de etkileyecedini du-
sunduklerinden dolayi olumsuz bir tavir sahibiyken,facia
sonrasinda bu micadelelerin, érgatliligun aslinda ne
kadar 6nemli oldugunu fark ettiklerini dile getirmislerdir.

Soma’da Teorinin Pratige Yansiyamadidi Alanlardan:
“Orgutlenme”

Calismanin bu béliminde is micadelelerinin éniindeki
toplumsal iligkilere eklemlenmis nesnel olmayan kisisel
cikarimlara dayanan, daha ¢ok algi dizeyindeki engeller-
den bahsedilecektir.

Soma’da hemserilik baglarinin ¢galisma hayatinda
ve toplumsal iligkilerde ne derece 6nemli oldugundan
bahsetmistik. Bu bdlimde ise hemserilik iligkileriyle isyeri
sendika temsilciligi arasinda bir bag kurmaya calisacagiz.
Gorusmecilerden Gyesi olduklari sendikayi kendilerince
tanimlamalarini istedigimizde tanimlamalarda sendikanin
iki ydnune dikkat ¢ektiler. Bunlardan birincisi sendikanin
iscilerin is mucadelesi araci olma 6zelligini yitirmig, isve-
ren adina hareket eden “sari sendika” oldugu ve bu yiz-
den kigilerin taleplerini dile getirmek bir yana, sikayetlerini
iletme konusunda ¢ekindiklerini yonu, ikincisi ise isyeri
temsilcileri de dahil olmak lGzere sendika y6netimi icinde
yer alanlara daha rahat calisma kosullari, isyerinde s6z
sahibi olma gibi sunulan firsatlarin 6ne ¢iktigi; sendikali
olmanin degil, sendikal i¢inde yer alabilmenin ¢ekici oldu-
gu yonudir. Gérusmecilere sendika temsilciligine sendika
yénetimince atanabilme Ol¢itini sordugumuzda ise su
ana kadar sendika temsilciligine atananlarin gegmiste
sendika veya igverenle yakin iligkiler kurabilmis kisiler
olduklarini ifade etmigler, sendika temsilciligine atanan-
larla igverenlerin iligkilerini ise gecmiste isverenin cikari-
na, isyerinde veya igyeri disinda ¢alisma kosullarindan
sikayetci olanlari isverene bildirme olarak tanimlamislar-
dir. sgiler bunu, “ispiyoncuysan, temsilci segilirsin” diye
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dile getirmektedir. Buna ek olarak, sendika temsilcigine
segilen kigilerin hemserilerinin ¢ikarlarini gézettiklerini,
bundan dolayi ise sendika iginde hemseriler arasinda bir
cekisme oldugu ifade edilmigtir. Daha énce de belirtildigi
gibi, bu bolgecilik deetkin sendikaliligi kiran bir etkiye
sahiptir.

Diger Gozlemler

Bdlgedeki sosyal slrecin diger ¢iktilari, kisilerin bi-
linglerinde kaniksanmig olan birka¢ érnek olgudan yola
cikarak agiklanabilir. Bu konuda gérismeler sirasinda en
cok karsilastigimiz drneklerden birisi, isgilerin “is kazas!”
kavramini ne igin kullandiklandir. Kisilerin ifadelerinde
siklikla “yaralanma” kelimesini tekrar ettiklerini; 81umlu ka-
zalar haricindeki kazalari “is kazas1” olarak nitelendirme-
diklerini fark ettik. Boélgeye gittigimizde havzadaki sosyal
surece iligkin, fark ettigimiz sey ise Balikesir'in Savastepe
ilcesine bagli Madenmezari kdylUnin ismi ve anlaminin
carpiciligiydi. Ancak gérismelerimiz sirasinda bdlgede
yasayan goérusmeciler bu kdyin isminin nereden geldigini
bilmediklerini, bazilari ise biz sorana kadar hi¢ dislinme-
diklerini ifade ettiler. Kisilerin kendi aralarinda konusmala-
rindan yola ¢ikilarak yapilabilecek ¢ikarimlardan bir digeri
de érnegin “dayisiyla, kardesi dlen ismail” gibi, kisilerin
birbirlerini kayiplari Gzerinden tanimlar hale gelmeleridir.
Bir diger deyisle, 6lium kaniksanmig, 6lim barindirmayan
kazalar ise ¢ergeveye hi¢ alinmamistir.

SOMA’DA UZERINE KONUSULMAYAN BIiR AKTOR:
HAKIM SENDIKAL ORGUTLENME

Mesut COSKUN

Raporun bu béliminde, gergeklestirilen géris-
melere dayali olarak, yetkili sendikanin érgitlenmesi Uze-
rine gdzlemler; dncelikle sendikal 6rgutluligin bélgenin
sosyal yapisi ve maden ocaklarindaki emek slreci Uze-
rinden degerlendiriimesiyle aktariimaya baslanacak. ikinci
olarak boélgedeki iscilerin hakim (yetkili) sendikaya bakis
acisinin anlatiimasiyla devam edilecektir. Hemen ardin-
dan yetkili sendikanin érgutlenme pratiginin elestirel bir
¢bzumlemesi yapilacaktir. Son olarak da boélge agisindan
gelecekte sendikal 6rgitlenmenin nasil olmasi gerektigi
Uzerine notlar aktarilacaktir. Akis igerisinde goérigmelerin
ayrintilarina dair bilgiler olabildigince verilecektir.

Sendikal érgutlulagun bdlgenin sosyal yapisi ve maden

ocaklarindaki emek sureci baglaminda degerlendiriimesi
Bolgenin sosyal yapisini tim gergekligi ile anla-

mak i¢in en uygun anlatim lisans derslerimden 6grendi-
gim “insan hayatinin pamuk ipligine baghligr” timcesidir.
Anlattigi sey tipki Soma’da facia sonrasinda ortaya
ciktigi gibi insanlarin iki tercih arasinda sikismighgidir.
Bu tercihlerden birincisi; gorusulen iscilerin gogunun da
belirttigi gibi, issizlik sonucu dogabilecek agliktir. ikincisi
ise; tum yasananlara ragmen tekrar maden ocagina in-
mektir. Bu durumu Dursunbey’e bagl Catalhan kdyinden
bir is¢i sOyle ifade etmistir: “girmezsen agsin, ... sirketine
basvurumu yaptim, ¢agirirlarsa gidecegim.” Aktarilan
tercih sureci insanlarin issizlikle-aglikla sinandig1 bolgede
orgutltlige buydk darbe vurmakta, sendikalasabilir nite-
likteki isci sayisini azaltmaktadir. Soma’da da gorildagu
gibi insan hayatinin bagli oldugu pamuk ipliginin giderek
inceldigi glinimuzde, bu tercih agmazinin agiimasinin
yolu 6rgitlllik olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Clnki sinif
olarak isciler tekil bireylerden meydana gelmektedir.

Emek tarihinin de kaydettigi gibi iscinin tek basinaligi,
sermeye karsisindaki esitsiz konumu gibi nedenler onu
kolektif bir birliktelik olarak sendikal érgitlenmeye itmigtir.
Ancak belirtildigi gibi Soma’da tercih agmazinda sikisip
kalan isgiler birliktelik ve biling kazanma imké&nina sahip
olamamistir. Ayni sekilde tarim ve tarim digi alternatif
¢alisma alanlarinin yok edilmis olmasi -igsizlik karsisinda-
Ucrete olan baglihdi artirarak, bu agmazi daha da kuvvet-
lendirmektedir.

Soma’da sendikal 6rgutllluk Uzerine etki eden
bir diger unsur; maden ocaginin yer altindaki fiziki yapisi
ile emek surecinin niteligidir. Sosyal Haklar Dernedi'nde
bir is¢i grubu ile yaptigimiz, gérisme sirasinda bir der-
nek yoneticisi, maden ocagdini her giin yuzlerce adimla
gectigimiz sokaklara sdyle benzetmisti : “... ocak sokak
gibidir, nasil ana caddeler yan cadde ve ara sokaklara
baglaniyorsa ocak da tipki sokaklar gibi ana galeri, pano
ve ayaklarla birbirine baglanir.” Yine is¢i kahvesi olarak
da kullanilan Savastepe Madenciler Dernedi’nde bir grup
isci ile yapilan gérismede halen galismakta olan bir isgi
: “...yeraltinda ekmek yiyip, su icip bunlari paylasanlar
yer Ustlne ¢ikinca bes kisi olup toplanamaz.” demistir.
Ocakta topluluk Uyesi olarak davranmakta hicbir tereddit
yasamayan isgiler, ocaktan ¢iktiklarinda neden bireysel-
liklerine gdmularler? Modern insanin bireysel amagclarina
ulagsabilmek maksadiyla toplumsallastidi, 6zel alanlarini
kutsiyet atfedip koruduklari séylenir. Acaba maden isgisi,
calistigi yeri 6zel alan olarak goériip ayaktan yeryltzine
uzanan ¢ikisi 6zel alandan toplumsala gegis olarak mi
algilamaktadir? Yeraltinda, sadece kendisi ve kendisi gibi
olanlar vardir; yer Ustlinde ise korumasi gereken bir isi,
day! bag! ve isletme yoneticileri bulunmaktadir.

Bolgedeki isgilerin hakim(yetkili) sendikaya bakisi

Madenciligi 6nceleyen siregte tarimin hakim
gecim kaynagi olmasi, bolgede 6rgutlilik ve miicadele
deneyimi bulunmayan bir is¢i havuzunun olusmasina kat-
ki sunmustur. Gézlemledigimiz kadariyla iscilerin sendika
hakkindaki genel fikri, onlara kazanim saglayamayan, sa-
dece var olduklarini bildikleri bir kurum oldugu yéniinde-
dir. Bélgede sendika konusundaki bir baska yaygin bakis,
isveren-sendika iligkisi hakkindadir; sendikalari isverenle-
rin igsyerine getirttigi yoninde yaygin bir kanaat mevcuttur.
Anlasildigi kadariyla, maden isgisi gibi 6rgtitlenme egilimi
yuksek olan bir is¢i grubunun varligi igsverenleri “Gnleyi-
ci miidahalede” bulunmaya sevk etmistir. isverenlerin
sendika tercihleri konusundaki bu baskisi mevzuat ye-
nilenmeleri karsisinda revize de edilmektedir. isverenler
ise aldigi iscilerin e-devlet sifrelerini de almakta ve yeni
sendikalar kanununa uygun olarak sendika tyeligini sifre
ile gerceklestirmektedir. Catalhan kdylinden bir isginin
ifadesiyle sendika soyledir: “ ...sendika mi var abi ay da
bir yevmiyemi kesiyor, baska bir igi yok bizle... ayriimayi
distniyorum, en azindan param bosa gitmez.” Beyan-
dan da gorildigi gibi sendika bolgede islevsizles(tiril)
mistir. Bltln bu olgulara karsin, issizlikle disipline edilen
iscilerin tamamen sendikalasmadan vazgectikleri sOy-
lenemez. Aktarilanlara gore igverenle uzlasiya dayall sen-
dikacilik onlari bu noktaya itmistir. Faciadan sonra kimi
basin organlarina yansidigi gibi kizginlkla da olsa baska
sendikaya gegis olmus, sendika degistirme egiliminin
kismi azalmalarla da olsa devam ettigi goriimustir.

Hakim(yetkili) sendikanin drgitlenme pratiginin elesti-
rel gozimlenmesi
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Bolgedeki hakim sendikal yapi, ikinci Diinya
Savasi sonrasi sekillenen ithal ikameci ekonomik poli-
tikalarla beraber Turkiye gibi gelismekte olan ulkelerde
g6zlenen sendikacilik modeliyle kiyaslandiginda, neler
soylenebilir? S6zi edilen sendikacilik modeli, kapitalist
sistemin aksakliklarinin telafisini amaglayan, sosyal dev-
letle sermayenin uzlasisini anlatan ve bigimsel olmayan
Uretim bicimlerinin yayginlasmasiyla anlamini kazanan,
Ucret sendikacihigidir. Gézlemlerimiz is¢i sinifinin higbir
derdine derman olamayan bu modelin bile Soma’da var
olmadigi yénundedir. Cunkl havzadaki isgilerden érgut-
[0 olanlarin ¢cogunlugunun tek bir sendikaya Gye olmasi
ve bu durumun isgilerin beyanlarina sikga yansimasi
saglikh bir sendikalagmanin varligi konusundaki sorulari
artirabilir. Bu durum sendikalagsma egiliminin baskilanma-
si olarak degerlendirilebilir. Bu bulgular 1s1ginda ortaya
¢ctkmasi muhtemel sonuglardan biri; sendika yolu ile “sen-
dikasizlastirmadir’! Simdilik bu saptamayi bir 6n 6nerme
olarak gérmekte ve olgusal kanitlarla daha derinlemesine
arastirmakta yarar oldugunu belirtmekle yetinebiliriz.

Hakim sendika hakkindaki gdzlemlerimizden
biri de sendika gibi birokratiklesmeye yatkin kurumlar
icin vazgecilmez araglardan olan 6érgut ici demokrasi ve
segimlerde seffaflik ilkesinin tam olarak uygulanmadigina
yoneliktir. Catalhan kéyinde kazadan kurtulan bir is¢inin
beyani sireci tam anlami ile 6zetlemektedir: “... bize sen-
dika segimine yakin kapali zarf gelir, icinde kimin isminin
bile yazdigini bilmeden gider sandiga atariz.”

Sendikalarin isyeri temsilcilerinin ve onlar ara-
ciligi ile sendikalarin bir diger 6nemli faaliyeti Gyelerinin
taleplerini gerekli yerlere ulastirmak iken Soma’da bu
islevin de zaman igerisinde yok olmaya basladidina dair
ifadeler vardir. Ornegin bir isgi: “ ilk basta sendika tem-
silcisine sikayet iletip bazi sonuglar aldik.” demistir. Ama
sonraki surecte iletilen sikayetlerin iscilere bir yaptirrma
dénustiigi de gorulmustir. Oyle ki sikayeti kargisinda
isten atilma tehdidi ile karsilastiklarini belirten isciler dahi
olmustur. Boylesi beyanlar, mibalaga olabilecegi gibi,
gercek olmasi ihtimalini bir kenara birakamayacagimiz
tirdendir. Zira en azindan, sendika temsilciliginin isgi
tarafindan nasil algilandidi, nesnel gercekligi ifade etme-
yecek bile olsa, sosyal ve 6znel gercekligin ifadesi olarak
ele alinabilir.

Yukarida kisaca deginilen sendikacilik modelinin
islevlerinden biri de toplu s6zlesme sirecinin isginin lehi-
ne olacak sekilde basari ile sonuglandiriimasidir. Gézlem-
lerimiz, toplu sdézlesme konusunda iscilerin bir ilgisizligi
olduguna dairdir. Bu ilgisizlik hakim sendikal yapinin
isleyisinin onlara bir yarar saglamayacagi dugtincesinden
de kaynaklaniyor olabilir. Isciler acisindan vahim olan bir
diger nokta ise toplu s6zlesmenin sadece varlidindan ha-
berdar olmalaridir. Sosyal Haklar Dernegindeki gériisme-
de bir is¢i bunu soyle ifade etmistir: “ Vallahi panoya asi-
yorlar da, biz de hig okumadik.” Yetkili sendikanin eksik
kaldigi bir diger nokta kaza sonrasinda 2831 iscinin yasal
olmayan yollarla isten ¢ikartilmasi konusunda yeterli tep-
kiyi vermemis olmasidir. Bunu bdlge de kaza sonrasinda
drgiitlenme galismalari yiiriitmekte olan DiSK’in sorum-
lusu soyle ifade etmistir: “ tabii kazadan sonra isgilerden
tepki dogacagini bildikleri icin sube binasinda birkag isci
ve ydnetim bir basin agiklamasi yapti.”

Gelecekte sendikacilik pratiginin nasil olmasi gerektigi
Uzerine notlar

Ulkenin enerii politikasinin her gelismekte olan llkede
oldugu gibi dis bagimlihigi azaltmaya yénelmesi, yakin
gelecekte sendikanin islevini daha énemli hale getire-
cektir. Yine bdlgede yapilmasi planlanan termik santral
projelerinin varligi ve buna ydnelik kimi altyapi projelerinin
devam ediyor olmasi kdmdre olan ihtiyaci arttiracaktir. Bu
talep kismen emek yodun olan ocaklarda isgi ihtiyacini da
artiracak ve yeni bir iscilesme silrecinin yasanmasini te-
tikleyecektir. Cok uzak olmayan bir gelecekte mevcut isgi
kapasitesinin iki katina ulagsmasi beklenen havzada, eme-
gin salt Gretim girdisi olarak kavranmasi seklindeki mev-
cut yaklagimin surddrilmesi mimkun gézikmemektedir.
Emegin hem sosyal boyutta hem de is saghgi ve glven-
ligi boyutunda korunmasinin kesinlikle ihmal edilmemesi
gerektigi, simdiden vurgulanmalidir. Bunu saglanmanin
yolu -en azindan bulundugumuz zaman dilimindeki 6nem-
li araglarindan bir tanesi- sinif bilinci temeline dayanan ve
isverenle devlet karsisindaki konumunu sorgulayan bir
sendikal drgutlenmenin devreye girmesi olmalidir.

Bu yaklasim gercevesinde, sendikalarin bélge-
deki isglicu yapisinin, esneklesen piyasa kosullarina
gOre analizini yapmasi bir gereklilik olarak gdézikmekte-
dir. Sendikalarin Uye temsiline gére sekillenen kurumlar
olmasi, temsil edilen ve gelecekte temsil edilmesi muhte-
mel Gye tabaninin taninmasi konusunu sendikalar agisin-
dan daha 6nemli hale getirmektedir. Bir baska not olarak
sendikalarin devlet ve isveren karsisindaki konumunu
belirleyerek 6rgltsel bagimsizligini saglamaya énem
vermesi sdylenebilir. Gindmizin geri ddnllemez bir aga-
masi olarak isaret edilen demokrasinin, sendikalarda da
islerlik kazanabilmesi igin hem drguit icinde hem de Uye-
lerle olan iligkilerde demokratik katilima 6zen gdsterilmesi
gerekmektedir. Bu baglamda toplu sézlesme sirecine
iscilerin de katilimi saglanarak strecin daha seffaf hale
gelmesi saglanmalidir. Bir diger not olarak sendikalarin
is(ci) saghgi ve guvenlidi dnlemlerinin alinmasi konusun-
da daha aktif bir rol almasi gerekliligi belirtilebilir. Son
not olarak da sendikalarin ekonomik ve sosyal anlamda
zamanin ruhunu kavramaya galisarak alternatif érgutlen-
me modellerine yénelmesinin kaginilmaz olarak énlerinde
durdugunu belirtmek yerinde olacaktir.

SOMADAKI SENDIKAL YAPININ KARAKTERI

Gllsah Aygiin

Soma Turkiye’deki en blyuk kdmur havzalarindan bi-
rinin merkezinde bulunuyor. Dolayisiyla sermayedarlarin
da gézbebegdi durumunda. Sermaye dokuz yil éncesinden
itibaren bu bélgeye yatirim yapiyor. ilk olarak 2006 yilinda
dzellestirilerek TKi’den Park Teknik’e devroluyor ardin-
dan 2009 yilinda Soma Kémiir isletmeleri A.S. tarafindan
devraliniyor. Soma’da su anda 13.000 civarinda maden
isgisi bulunmakta. Havzanin verimli yapisindan kaynakl
bdlgeye yatirrmin giderek artacagi ve bundan dolayi isgi
sayisinin hemen hemen iki katina ¢ikacagi da 6ngérili-
yor. Bunun yaninda su an halihazirda var olan bir termik
santralin dort kola ¢ikarilmasi amaglaniyor. Bu da hem
maden kolunda hem enerji kolunda galigacak olan isgi
sayisinda goriilecek biiyiik bir artis anlamina geliyor. isgi
sayisindaki bu artisin sinif bilincindeki olasi artigla paralel
olarak blylyecegi hesaba katildijinda ise Soma’nin yeri
daha da kritiklesmekte. Gegmisten giinimUze izlenen po-
litikalar da, bundan sonra izlenecek politikalarin habercisi
niteliginde oldugundan, bdlgeye kisa bir tarihsel bakis ye-
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rinde olacaktir. Daha sonra sendikal yapinin karakteristik
Ozelliklerini gézlemlerimizle destekleyerek yorumlamaya
calisacagiz.

Ozellestirmelerle birlikte sermaye sadece bu kémiir ya-
tagina degil, maden isgisinin tasididi sinifsal potansiyel-
den kaynakli, iscileri kontrol altinda tutmak amaciyla, ayni
zamanda sendikaya da yatirim yapmis. Devlet, sendika
ve sermaye arasinda kati ve kokld bir igbirligi bulunmak-
ta. Devlet, hegamonyasini saglamlastirmak, sermaye, kar
maksimizasyonunu tehdit edecek bir hareketi 6nlemek,
sendika ise bu iki gligten nemalanmak amaciyla, gugli
bir konumlanis sergilemis. Sermayenin sendikaya yaptigi
yatirim 2011 yilinda resmilesmis gorinuyor. Bu tarihte,
facianin yasandigi Eynez maden ocaginin eski sahibi
olan Park TekniK'in igsveren temsilciligini yapmis hatta
isveren adina toplu sézlesme masasina oturmus olan
Nurettin Akgul, Tirkiye Maden-is sendikasinin bagkanli-
gina segilmis. Bu da, sendikanin karakteristik 6zelliklerini
sekillendirebilecegi disuntlebilecek bir ayrinti olarak ele
alinabilir.

Turk-is’e bagl Turkiye Maden-is sendikasi 11.000
civarindaki Uye sayisiyla Soma’daki en etkili sendika.
Maden-is disinda, DiSK’e bagli Dev Maden-Sen de bu-
lunmakta. Dev Maden-Sen faciadan sonra gelen talepler
Uzerine boélgeye gitmis ve su an 500 civarinda uyesi bu-
lunmakta. isgilerin biyiik gogunlugu Maden-is’e bilingli bir
sekilde Uye olmadiklarindan, ise alim surecinde istenen
e-devlet sifresi yoluyla tye yapildiklarindan s6z ediyor.
Sendikaya diger bir Uye olus nedeniyse, kdmur yardimi,
ise devam primi, yemek parasi gibi ek yardimlardan mah-
rum kalmamak seklinde gésteriyor kendini. isgilerin bir
kismi ise sendikaya uye oldugunu ama sendikanin adini
hatirlamadigini sdyluyorlar.

Maden-is sendikasi iscileri kontrol altinda tutabilmenin
ve pasifize edebilmenin en etkin yolu olarak gériimus.
Sendikanin isciler disinda esnaf ve hemseri dernekleri
Uzerindeki kontroll ve etkisi de yogun bigcimde goéruluyor.
Sendikanin isciler tGzerindeki karar yetkisini anlatabilmek
adina bir STK yodneticisinin beyanina dikkat gekmekte
fayda var: kendisi, 12-13 Kasim tarihinde Ankara’da yapi-
lan toplantida, isten ¢ikarilan 2831 isginin isten ¢ikariima
kararinin Maden-is tarafindan verildigini iletiyor. Yani
11.000 civari Uyesi olan bu sendika, is¢ilerin isten ¢ikaril-
masinda rol oynayabilen, itirazda bulunan isgileri figleyen,
temsilcisini iscilere segim sansi vermeden, ellerine tutus-
turduklar zarfla sectiren ve hak savunucusu olmaktan
¢cok, korku unsuru olarak anlatiliyor.

Bugun isten atilmalarin ¢ok keyfi uygulamalar ve
nedenlerle yapildigi Soma’da, imbat madencilikte her ay
300 civarinda isginin isten atilip yerine yenilerinin alindigi
bdylece geng isci sirklilasyonunun saglandidi bilgisini
aldik. Bu sirkllasyon, ilag kullandiklari, psikolojik destek
aldiklari, ise devamlarinin az oldugu gibi bahanelerle
gerekcgelendirilerek veya sendikal ayrimcilik nedeniyle
yapiliyor. Dev.Maden-Sen’e (iye olanlar gogu zaman
isten atilmakla ya da en iyi ihtimalle kdmur yardimi gibi
sosyal yardimlardan mahrum kalmakla tehdit edildiklerini
aktariyor. Bunun yaninda ise basvurus slirecinde istenen
kriterler arasinda herhangi bir psikiyatri ilaci kullanmiyor
olmalari sartl da var.

isgiler faciadan dnce, bunun olacagdini éngérdiiklerini
ancak amirlerine ya da sendika temsilcisine ilettiklerinde
gecistirildiklerini ifade ediyorlar. Maden-is sendika temsil-
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cisinin beyani ise aksi yonde; kazadan 6énce herhangi bir
sikayetin ya da belirtinin olmadigdini, bu facianin tahmin
edilemez bir durum oldugunu dile getiriyor. Suglunun kim
oldugunu sordugumuzda ise, sendikadan “takdir-i ilahi”
cevabini aliyoruz.

DiSK Soma ydneticisi ise faciadan dnce bolgeye gittik-
lerini ancak Maden-is disinda bir sendikal érgiitlenmenin
mumkin olmadidini gérdiklerini, faciadan sonra ise talep
Uzerine tekrar geldiklerini ancak; tehdit ve baski altinda
olduklarini ifade ediyor.

Soma’daki isgilerin ve halkin magduriyetleri cok yonli
ve bunun, yukarida da s6zinu ettigim Uzere, sendika,
devlet ve igveren olmak Uzere ¢ ayagdi bulunmakta.
insanlarin, bu (i¢ unsurdan her biri tarafindan aclik ve
issizlikle terbiye edilmeye calisildigi gbéze carpiyor. Ancak
en temele indigimizde bu magduriyetin, Ustelik sadece
Soma’da degil, her yerde, 6zellestirme ve acele kamulas-
tirmalarla devam eden bir talan politikasi sonucu oldugu-
nu gorduk. Devlet ve sermaye isbirligiyle saglanan bu alt
yapl, sendika kontrollyle saglamlagmakta.

So6zUunU ettigimiz gibi, emek yodun bir iscilestirme si-
reci olusturuluyor. Soma’daki birgok aksaklik ve sorundan
biri olan, Soma kaymakami Bahattin At¢i'nin da ifade
ettigi Gzere, sendikal yapinin degismesi sart. Gergek an-
lamda is¢iyi temsil eden ve koruyan, aksakliklara ve hak-
sizliklara kargi 6nlem alma baskisi olusturabilen, sendikal
eylemlilikten geri durmaya c¢alismayan bir sendikal yapi-
nin gerekliligini Soma’da bir kere daha gordiik. Sendikal
blrokrasi, oradaki en etkin sendikanin bas karakteristigini
olusturmakta. Var olan bu burokratik zihniyet degismeden
sendikalarin énandn agilamayacagi ve isgilerin sorun-
lari ve mevcut magduriyetleri ile basa gikmak ve ¢dzim
Uretmek igin etkin bir miicadelenin baslatilamayacagi
kanaatindeyiz. Sendikacilik modeli olarak ise salt is kolu
esasina dayall bir sendikal 6érgatlenmenin degil, toplum-
sal hareket sendikaciliginin benimsenmesinin gerekliligini
g6riyoruz. Bunun yaninda, devlet politikalarina ve igvere-
ne karsi her alanda savasabilmek igin toplumsal muhale-
fetin toplu bir karsi ¢ikisinin gerekliligi vardir.

SOMADA ALTERNATIF ORGUTLENMELER MUM-
KUN MU?

Suleyman Kahraman

Bu bélimde Soma ve civarinda yasanan sosyo-
ekonomik dénusumlerin kisa bir tahlili yapildiktan sonra
boélge icin alternatif bir 6rgiittenme mimkin mi sorusu
Uzerine gézlemler aktarilacaktir. Bolgede “hakim sendika”
Turkiye Maden-ig'tir; ancak Maden-Is, isveren ve devlet
ile igbirligi icinde, emek Uzerindeki tahakkimun araci
konumundadir. Bu durum isgilerin var olan sendikal ya-
pidan farkli bir érgitlenme bigimi talep etmelerine neden
olmaktadir.

Soma’da halen faaliyet ylritmekte olan Tirkiye
Maden-is ve DISK’e bagli Dev-Maden-Sen’in bélgedeki
konumu ve yapilarina iligkin gézlemler aktarildiktan sonra
geleneksel-burokratik sendikacilik yerine isgilerin 6z 6r-
gutlaligunin olusturulmaya c¢alisildidi isyeri komiteleri ca-
lismalari anlatilacak ve Soma’da yasananlara ve yasan-
masI muhtemel olaylara ¢6zUm olabilecek bazi 6nerilerde
bulunulacaktir. Arastirma buylk oranda isgilerle yapilan
gbrismelere dayanmaktadir. Bazi yazil kaynaklardan
bdlgenin sosyoekonomik analizi igin yararlaniimig; bazi



tartismalar ise lisans egitimimiz suresince orgltlenme
hakkinda égrendiklerimiz gergevesinde yapilmistir.

2000’li yillarin basinda TEKEL'in 6zellestiriimesiyle,
destekleme titlin alimlari sona ermisti. Stibvansele-
rin kalkmasiyla, buytk oranda kiguk udreticiligin hakim
oldugu tarim sektértiiniin ¢éztlmesine ve tarimdan kopan
isgucunin kentlere go¢ ederek madencilik sektérinde
¢alismasina neden oldu. Bélgede hékim sektdriin maden-
cilik olmasi, alternatif is olanaklarinin yok denecek kadar
az ve guvencesiz olmasli, madenciligi daha cazip hale
getirmekteydi (Bogazigi Soma Raporu, 2015, ss.78-79).
Halihazirda Ulkemizdeki enerji politikalari bolge igin ma-
den sektdérinde istihdam alani yaratacak nitelikteydi.

Tarkiye enerji Uretimini blyuk oranda ithal edilen
dogalgaz ile gergeklestiriyor. ikinci sirada ise kémr
bulunuyor. Enerjide disa bagimli konumumuz, ileriye
dénlk sorunlar yaratacagindan daha ¢ok yerli kaynaklar
ile enerji Uretimine gegmek, Bakanligin hedeflerinden biri.
Bu da daha fazla termik santral ve kémuar madeni anlami-
na geliyor. Soma havzasi i¢in ileriye donlk planlar, daha
¢ok maden ocaginin agilacagini ve is¢i sayisinin her
gecen gun artacagini gosteriyor. Tim bu anlatilanlar ek-
seninde belirlenen enerji politikalari hedeflerinin sorunsuz
bir sekilde gerceklesmesi, olasi bir emek mucadelesinin
engellenmesi ve emek Uzerindeki kontrolln artiriimasiyla
mumkin hale gelecedi, devlet ve igverenler nezdinde
genel bir kani olarak gérinmektedir. TUm bunlarin, siya-
sal iktidarin eliyle bdlgede tek yetkili sendika yapiimaya
calisilan Maden-is ile gergeklestiriimeye calisildidi ifade
edilmektedir.(Bogazici Soma Raporu, 2015, s. 83) Cok
sayida iscinin aktardigina gére sendika segimlerinin elleri-
ne verilen kapali zarflarin sandiklara atilmasiyla gergekle-
siyor; diger sendikalar ise bdlgede barindiriimak istenmi-
yor (ézellikle DISK-Dev-Maden Sen). Halihazirda yedek
isgucu ordusunun &zellikle son yasanan olaylardan sonra
artmasi, igsizlik sigortasinin kosullu ve yetersiz olmasi
ve devlet-igveren-sendika isbirliginin emek tzerindeki ta-
hakkimd, iscilerin olan bitene sessiz kalmasina, kolayca
isten ¢ikarmalara ve is géremezlik ve 6lim durumunda
iscilerin tepkisiz kalmasina neden oldugu gézlemlendi.

Her ne kadar, bazen disaridan, Soma’daki isciler
olan bitene “riza” gosteren, “kaderci” ve “kafasini kuma
gbmmis” olarak goruinebiliyor olsa da, bu goris etraflica
degerlendiriimeye alindiginda gercegdi yansitmayabilir.
Cok sayida iscinin olan bitene karsi tepkisi farkli bigimler-
de dile getirdigini g6zlemledik; ancak bu tepkiler kamusal
alana yansimamakta, az sayida yansiyanlar ise DiISK
veya diger STK’larin araciligiyla gergeklesmektedir. Bu
cografyada siyasal otoritenin yogun baskisindan etkile-
nen, aclik ve igsizlikle sinanan binlerce is¢inin varhgini
gbzlemledik. Kardesi, arkadagl veya akrabasi madende
6lmus; ancak kendisi halen madenlerde is aramaya calli-
san ve bunu da enformel iligki aglarini kullanarak yapan
bir srt is¢i mevcut. Hal bdyle olunca iscilerin sokaga ¢ik-
makta ¢ekindiklerini ve haklari olan tazminatlarini almak
icin davaci olmadiklarini gézlemledik.

Disk-Dev-Maden Sen Ve isyeri Komiteleri

DiSK-Dev-Maden Sen’in, bolgeye faciadan sonra
geldigini 6grendik. Bir DiISK yetkilisinin aktarimina gore,
DiSK vyetkilileri bdlgeye bagsaghig dilemeye gelmisler
ancak Maden-is’e tepkili olan birgok isci DiSK'te rgiit-
lenme talebinde bulunmus. ik baslarda gok sayida liye
kaydeden DISK, 1 yil icinde iiye sayisi azalarak 555 kisi

kalmistir.

DiSK’e yonelik ciddi baskilarin devlet-isveren-
sendika eliyle yapiimasi DISK’in hareket alanini daralttigi-
ni disindyoruz. Ayrica iscilerin sendikalara karsi ciddi bir
ilgisizligi ve bilgisizligi var. Bolgede issizligin artmasi ve
alternatif bir gecim olanagdinin olmamasi, is¢ilerin sendi-
kalara kars! ilgisizligini pekistirmis. Tlrkiye Maden-is sen-
dikasi yillarca uyesi olan isgilerin haklarini korumak ve
gelistirmek igin miicadele etmemis; bu da isgilerin pasifize
olmasina ve sendikalardan beklentilerinin azalmasina
neden olmus.

DIiSK’li iiyelere mobbing uygulanmasi, ise alimda
iscilerin e-devlet sifrelerinin alinmasi ve igsizligin yogun
olmasi nedeniyle, iscilerin tirld sendikal ve “siyasal”
ayrimciliga maruz kalmasi, DiSK’in érgltlenmesine engel
teskil ediyor. Ancak her seye ragmen 6rgutlenme ihtiyaci
oldugunu gérdiik. isgiler, bu gikmaz iginde haklarini ara-
may!1, kendileri aleyhinde olasi bir durumda 6rgutlu tepki
vermeyi istiyorlar. Balikesir'in Catalhan kdylinde facia-
dan sag kurtulan madencilerle yaptigimiz gérismelerde,
iscilerin kendilerini savunacak birilerinin (her ne kadar,
bahsettikleri “birilerini”, sendikal séylemlerle “temsilci”
olarak dile getiremeseler de) olmasi durumunda onlara
sonuna kadar destek vereceklerini israrla vurgulamaktay-
dilar. Ornegin, Darkale kdyiindeki su an kapali olan Uyar
Madencilik’'te ¢aligan bir is¢inin beyani séyledir: “Ben
Darkale ‘de caligirken bir is¢i 6lduginde is birakiyorduk.
Simdi ise biri 6lse herkes isine bakiyor. Cavus gelip isgGiyi
yukari ambulansa tagiyor.” Burada dikkatimizi ceken sey,
biri 6ldigunde iggilerin bir veya iki gunlik is birakmalari
veya cenazeye gitmek istemeleriydi. Yani en dogal hakla-
ri olan, 6len arkadaglarinin cenazesine gitmek ve belki bir
veya iki gun ig birakarak yas tutmak istemeleri tim bu si-
reci degistirecek nitelikte olmasa da iggilerin artik bunlari
da gercgeklestiremiyor olmalari isgiler Uzerindeki baskinin
siddetini gdsterir niteliktedir. Ancak, bu mucadele taleple-
rinin dogrudan sendikal yollarla gergeklesebilecegine dair
bir bilgi ve éngoruleri bulunmamaktadir.

Bolgedeki bir diger orglitlenme calismasi Sosyal
Haklar Dernegdi 6nciliginde yuratilen ve isgilerin kendi
hak mucadelelerinde s6z sahibi oldugu “isyeri komiteleri”
calismasidir. Sosyal Haklar Dernegi, ceza davasinda aile-
lere destek olmus onlari bir araya getirerek ileriye donuk
bilgilendirme ve 6rgltleme ¢alismalari yapmaktadir.
isyeri komiteleri calismasi, Sosyal Haklar Dernegi lyesi
Kamil Kartal tarafindan gergeklestiriliyor. ilk denemeleri
basarisiz olmus; ancak slregten umutlular. Sosyal Haklar
Dernegi, Turkiye'deki sendikalarin yapisinin isgiler igin
alternatif olusturmadigini, sendikalarin tye isgilerini temsil
edemedigini ve bu yuzden once iscilerin kendi 6z érgut-
[GlGguna gergeklestirmelerinin daha dogru olacagini sdy-
lemekte. Bizim gdzlemimize gore isyeri komitelerinin ilk
denemelerinin basarisizligi, bolgedeki maden isgucinin
sosyolojik yapisiyla ilgilidir. Yukarda bahsedilen mulksuz-
lesme olgusu gergevesinde, maden isglcund blyuk oran-
da ilk kusak madenci kesimi (yani tarimin ¢ézilmesiyle
kente go¢ eden koyli-isciler) olusturmaktadir. Bu agidan,
ilk kusak madenci kesimin yogun ve koylulugun kalttrel
kodlarini tasiyor olmasi, 6rgitlenme galismalarinda iyi
analiz edilmesi gereken unsurlardir. Istisnalari elbette ki
vardir. Ornegin Kiniklilarin birbirlerini gok tuttuklarini; hak-
sizliga maruz kaldiklarinda 6rgitli hareket etme pratikle-
rini gelistirdiklerini gdézlemledik. Ancak bu durumun, salt
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bir bélgeden gelen isgilerle sinirli kalmasi ve bolgeciligin
isciler arasindaki siyasal-sosyal ayrigmalarla ortiismesi,
isverenler karsisinda basarisiz olunmasina neden ol-
maktadir. Yukarda bahsedildigi gibi 6rglitlenme talebi her
zaman mevcut olup, isciler kendi aralarindaki bélinmenin
farkinda ve bundan yakinmaktadir; ancak ¢6zim odakl
hareketlenmeler ¢ok sinirli kalmaktadir.

Ziyaret ettigimiz yerlerden biri de Balikesir’in
Savastepe ilgesinde Savastepe Madenciler Dernegi’ydi.
Bu dernek faciadan sonra isgilerin 6rgutli hareket etme
talebi tizerine kurulmus. Cogu imbat Madencilik A.S’'te
calismaktadir. Yaptigimiz gérismeler bize, bu dernegin
baskaninin, ise alim sirecinde isgilere referans oldugunu
dusundurttid. Dernegin baskani “ekip bas1” oldugundan
dolayi isgilerle aralarinda hiyerarsik bir iliski s6z konu-
sudur. Bu da bizi, yukarda tartistigimiz emegin kontroli
kavramina gétirir ki isverenler ve Maden-is sendikasi,
hemserilik dernekleri ile siki iligkileri sayesinde emek
Uzerindeki kontroll saglamaktadirlar. Ancak bu babacan
liderlik, hiyerarsik ve i¢ ice gegmis iliskilerin kabul gérdi-
g0 kaltdrimuizde yadirganmamaktadir.

Kanimizca isciler karsilastiklari sorunlari bir
araya gelerek tartistiklarinda, kendi micadele pratiklerini
daha demokratik bir 6rgatltltkle olusturacagdini ve bu
mucadele pratiginin Turkiye’deki geleneksel-birokra-
tik sendikaciliga (en azindan Soma 6zelinde) alternatif
olusturabilecedini distunuyoruz. Su agsamada isgiler igin
dogru bir alternatif kendi 6z érgatlultklerinin saglanabildi-
gi bir ortam yaratmak ve en azindan yasalardan ve diger
duzenlemelerden sahip olduklari haklarin 6gretilerek
kendi dogalliginda bir tepkiselligin ve micadele pratiginin
olusmasini beklemektir. isciler adina “tepeden karar ve-
ren” sendikacilik artik krizdedir. Son zamanlarda tlkemiz-
de gorulen kimi isci eylemlerinde isgilerin, Uyesi olduklari
sendikalari ile de karsi karsiya gelebiliyor olmalari, bizi,
alternatif drgitlenme modellerini sorgulamaya gotirmek-
tedir.

Orgutlenme Oniindeki Engeller

Verili kogullar altinda isgilerin 6rgitlenme g¢abalari
turlG zorluklarla karsi karsiyadir. Yukarda bazi engeller-
den bahsettik. Simdi bu engellere baska ekler yaparak
toparlamaya galisalim. Oncelikle bélge igin en genel
ifadeyle sdylenebilecek sey faciadan ve toplu isten ¢ikar-
malardan sonra igsizligin artmasiyla, isinden atilanlarin
aclikla terbiye ediliyor olmasidir. isten ¢ikarilan madenci-
lerin tekrar ise girmesi “sicillerinin” temiz olmasini gerek-
tirmektedir. Sosyal Haklar Dernegdi’'nde sohbet ettigimiz is-
siz madenciler ise girerken eleme yapildigini ve bu eleme
kriterlerinin iginde psikolojik tedavi géormis olmamak
(firmalar isgiden istedikleri evraklar iginde son déneme ait
recgeteleri istemekteler) ve davaci olmamak gibi tirli ay-
rimciligin yapildigini iddia etmekteydiler. Bir diger unsur,
ise alimda enformel iligki aglarinin hala kullaniimasidir.
Eskiden “dayibasi” denen taseronlar yasal olarak mev-
cuttu; ancak tahminimizce taseronlagsmayi kisitlamak igin
yapilan yasal diizenlemeler sonrasi firmalar taseronlari
binyelerine aldilar. Daha 6ncesinin taseronu simdinin
“ekip bas!”s1 oldu (Bogazici Soma Raporu, 2015, s. 38)
Bu sayede, taseronluk sistemi enformel sekilde devam et-
tirilmis ve is kanunu yukidmilualiklerinin arkasindan dolanil-
mistir.

Madenlerde galisma dizeni kati bir hiyerarsik
yapl i¢cinde gerceklesmektedir. Savastepe Madenciler

Dernegi’'nde goérustugumauz isgilerden biri, daha 6nce
calistigi maden ocagindan haksiz yere isten ¢ikariimis.
Anlattigina goére amirine ufak bir meseleden dolayi karsi
¢cikmis. Boylece isinden olmus. Dikkat ¢ekici olan ise,
kendisini bu tavrindan dolayi sorumlu hissetmesi ve
yapmamasi gerektigini, kendi isine bakmasi gerektigini
soylemesidir. Yani, calisma dizeninin hiyerarsik yapisi
isciler tarafindan igsellestiriimis ve haksiz yere isten gika-
rilmalarda dahi iscilerin kendilerini sorumlu hissetmesine
neden olunmus. isgilerin calisma ortaminda en ufak tepki-
lerinin bile isten ¢ikarilmalarina neden olmasi, érgutli
tepkilerin gelismesine engel oluyor. Ayrica is davalarinin
uzun strmesi ve masrafli olmasi isgilerin hukuk diizeni-
ne glveninin sarsiimasina neden olmustur. TUm bunlar
iscilerin hak arama muicadelesine engel olan unsurlardir.

issiz kalan madenci, kosullu olarak ve gegimini
saglayamayacak dizeyde issizlik sigortasindan yarar-
lanmaktadir. isgilerin sdyledigine gére 900 TL civarinda
issizlik maasi almaktadirlar. Ayrica belli bir stire zarfinda
is bulmak zorunlu. Béyle olunca isgiler i¢in 6ncelikli sorun,
gecim sikintisi olmakta; ¢alisma hayatinda maruz kaldik-
lari haksizliklara tepki gdsteremeyip isverenlere boyun
egmek zorunda kalmaktadirlar. igsizlik maasinin sartli ve
kisa slreli olmasi yerine isgiler igin bir gelir glivencesi ol-
masi, érgitlenme ve hak arama mucadelelerinin devam-
higini da getirecegi igin elzemdir. Ancak Soma’da durum,
tam tersini géstermektedir.

Son olarak yukarda da soylendigi gibi 6rgutlen-
me ¢alismalarinda boélgenin sosyolojik tahlilinin iyi yapil-
masi gerektigini belitmek gerekir. Bélgenin ¢odunlukla
muhafazakar-dindar bir is¢i profiline sahip oldugunun;
dolayisiyla igveren-isci, devlet-isci ve iscilerin kendi
aralarindaki iligkilerinde islami boyutun gézden kagiril-
mamasi gerekir. iscilerin, yasananlara tepkileri birilerinin
sOyledigi gibi “bu isin fitratinda var” séyleminden farklidir;
ancak, isciler ihmaller sonucu arkadaslarinin éldagunu
dusunseler de, sehitlik kurumuna ve madenci olmalarin-
dan dolay! “fani dinyada maruz kaldiklari haksizliklarin,
ahirette hesabi sorulacadi’na ve kendilerinin “6bir tarafta
mukafatlandirilacagi’na olan inanglar giglidir. Ancak
bu onlari, olan bitene sessiz kalan kaderine razi bireyler
yapmamakta; aksine ilahi adalete havale etmek ve yasa-
nanlara olan ofkeleri ile bu bozulmus diizeni degistirmek
(6rgutlenme talebi) arasinda geliskili duygu ve motivas-

yonlara itmektedir.

Raporun bu béliminde, mulksizlesme olgu-
su ekseninde boélgenin sosyoekonomik déntsumu ve
yeni eneriji politika hedeflerinin emek lGzerindeki etkileri
anlatiimistir. Ayrica bolge icin alternatif 6rgitlenmeler
oniindeki engeller anlatiimaya cahisilmis, DiISK-Dev-Ma-
den Sen ve isyeri komiteleri ile ilgili analizler yapilmistir.
Son olarak konumuzun digina ¢ikarak Somada yasanan
facia sonrasinda siyasal iktidarin tavri tzerine birkag sey
sOylemek istiyoruz. Tirkiye’'de is kazalari, iktidarin isgi
sinifina verdigi deger élciisiinde siradanlasmistir. Ulke-
mizin is kazalarinda Avrupa ve Dunya ortalamalarinin
Ust siralarinda olmasi, devletin is saghgi ve guvenligi
konusundaki fltursuzca tavrini ortaya koymaktadir. S6z
konusu kazalarda siyasal iktidarin refleksi 6nleyici tedbir
almak yerine, “bu isin fitratinda var” séyleminden hareket
ederek yasananlari tazmin etme yoniindedir. Soma’da
sosyal yardimlar hak temelli degil, devletin “hayirsever”
roline uygun olarak dagitilmistir. Hatta bu hayirseverlik
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toplumsal bir algi haline gelerek “sorumlu bireylerin”( tir-
G STK ve yardim kuruluslari) bolgeye gelip salt parasal
yardimlari dagitarak vicdani huzura erismelerine vesile
olmustur. Halihazirda bu tir olaylara karsi 6ne surtlen
islami tavrin popiilaritesi mevcuttur. Soma katliaminin
referans gercevesinin “fitrat” olarak belirlenmesi, devletin
sorumlu hissetmesinin dnlne set gcekmektedir.

NEDEN DIYE SorMA

Duygu Topalhan

Yapmis oldugumuz bu ¢alisma, emegini belirli bir Gcret
karsilidi kiralayan veya satan bunun karsihdinda tcret adi
altinda bir gelir elde eden ve tek serveti emegdi olan tim
emekgilere...

Raporun bu béliminde 13 Mayis 2014 yilin-
da Manisa’nin Soma ilgesinde meydana gelen maden
faciasinin nedenleri ve yansimalarina deginilecektir. ilk
izlenimimiz, bu kazanin énceden de bilinebilecedi yonin-
dedir. Soma A.S’ye ait olan bu isletme, 2009 yilinda Park
Teknik’ten satin alindi. Park Teknik’in bu isletmeyi dev-
retmesinin nedeni, madende stirekli yanginlarin gikmasi,
bundan dolayi Uretim yapilamamasi ve ileride buyuk bir
patlamanin olacagdinin éngérilmesidir. Soma A.S ‘nin
mevcut iki maden ocagdil olmasina ragmen, maden sahip-
lerinin g6ézinl, kar maksimizasyonu biridugu igin, tim
bu olumsuz kosullara ragmen, Eynez'deki isletmeyi 2009
yiinda Park Teknik’ten satin aldi. Bu igletmeyi devralir-
ken, herseyiyle birlikte devraldi, yani Park Teknik’in 1997
Cin yapimi gaz maskelerini, 2009 yilinda devraldiginda
yenilemek yerine, iscilere bunlari dagitti. Bir diger deyisle,
son kullanma tarihi gegmis, ici kiflenmis, kullanilamaz
hale gelmis, bir cogu galismayan, 1997 yilinda Cin mali
olan bu gaz maskeleri, denetimden uzak, sadece gosteris
amaciyla isgilere verilmis oldugunu gorduik.

Savastepe Madenciler Dernegi’'ne gittigimizde,
kazada hayati kaybeden bir is¢inin agzindan gikan bir
gaz maskesini gorduk. Kigucuk bir kutu, icinden hava
alip tekrar kutunun igine veriyorsunuz, ve iscilerin sdyle-
digine gore bu sekilde devam ederek en fazla bes dakika
hayatta kalabilirsiniz. Tabi i¢i kufld, son kullanma tarihi
gecmis ve denetimden uzak olan maskenin bu ézellikleri-
ni de dusinirsek bu sire daha asagi inecektir.

Deginmemiz gereken bir diger nokta ise Park
Teknik yilda bir milyon ton kémur ¢ikartirken, Soma A.$
yilda ¢ milyon ton kémur gikartiyor. Tek basina bu bile,
Soma A.$ patronlarinin, isciler Gzerinde ne kadar blyuk
bir Gretim baskisi yaptigini, Gretimi bir dakika bile aksa-
tacak unsurlardan kagindigini, is¢inin yani sira is saghgi
guvenligi 6nlemlerini, gaz maskelerini,is¢i kumanyalarini
yalnizca maliyet unsuru olarak gérdigunu distndurebilir.

Bunlari destekler nitelikteki beyanlar ise, kazanin
nedenleri olarak da vurgulayabilecegimiz, faciadan sag
cikan ve olayl yasayan isgilerle yaptigimiz gérusmelerden
alinmistir. Bu beyanlar soyledir: “Kazadan iki ay 6nce-
sinde ocakta normalin tUzerinde bir 1Isinma vardi”, “Daha
calismaya baslamadan tzerimiz sirilsiklam oluyordu”,
“‘Madende hukuki olarak olmasi gereken oksijen mikta-
rt %20°dir, ama mevcut oksijen bunun bile altindaydi”,
“Amirlerimize durumu bildirmemize ragmen, hep ‘calisma-
ya devam edin’ cevabini aliyorduk”, vb.

Madende denetimin ne durumda olduguna iliskin
sorularimiza, iscilerden aldigim cevaplar ise su yondeydi:

“Mufettisler madene gelirler, patronun yaninda otururlar,
¢ok nadir maden ocagina inerler, asagida ne olup bittigin-
den haberleri bile yoktur”. Ornegin bir isginin aktardigina
gore, bir keresinde miufettis geldiginde, maden ocaginda-
ki panelin birinin agzini kapatip, Gzerine girilmez yazmisg-
lar, ki iceride galisan isgiler belli olmasin. Uzeri értlilmesi
amagclanan durumun ise vardiyada calistirilan is¢i sayisi-
nin saklanmasi gereginden tutun da, ¢alisma kosullarinin
is guvenliginin uygunsuzlugu olduguna kadar olabilecegi
dusandlebilir.
Peki isciler bu duruma neden sessiz kaliyor?

Oncelikle, isgilerle yaptigimiz gérigmelerden
anladigimiz Uzere igveren iscileri, isten atmakla tehdit
ediyor ve isciler bu konuda savunmasiz kaliyor. Bir diger
sebep ise madenden baska calisabilecekleri is kolunun
olmamasi; tek is sahasi maden ocagdi ve onlar 6zellesti-
rilmis durumda. Yine igverenin isciye karsi en buyuk kozu
Ucret kesintisi ve onu iste atmaktir; ve bu kozun fazlasiyla
kullanildigini gérdiik. isgiler calistiklar maden ocagi-
nin icerisinde minumum elli dakika yUrtyorlarmigs kendi
panellerine gitmek icin. Aslinda onlar i¢in dizenlenmisg,
yurlyds bantlari mevcutmus; fakat kullanirlarsa cret-
lerinden kesmekle tehdit edilmeleri, isveren bunu da bir
maliyet unsuru olarak gérdigunu goésterir nitelikte.

Kendi haklarinin bilincinde olmayan isgiler ise,
isverenin haksiz yere yaptidi ticet kesintisi ve isten
atmaya karsilik haklarini arayamiyorlar.Bilincinde olanlar
ise, galisacaklari baska bir sektor olmadigi icin, buna
boyun egmek zorunda kaliyorlar. Bir is¢inin dedigine goére
“sendikalar iscilerin haklarindan ziyade isverenin cebini
doldurmayi amagliyor’. iscinin tek gayesi ise, evine “bir
glin daha ekmek goétirmek”...

Devletin roline bakarsak:

Devlet, yeralti maden ocaklarinin isletmesini 6zel
sirketlere devretmis durumda ve yerylziinden
kémir gikariyor. Ege Linyit isletmelerinin sahibi olan dev-
let, Soma’da Isiklar bélgesinde dagin Uzerindeki toprak
katmanini kaldiriyor, ve diger dagin Gzerine koyuyor. Boy-
lelikle makineler aracilidi ile kdmdar ¢ikartiyor ve ¢ikarilan
kémurleri termik santrale elektrik enerjisi Uretmesi igin
veriyor. Burada dikkat geken nokta, bir dagin Gzerindeki
toprak katmanini kaldirip diger dagin Gzerine koyarsak,
koydugumuz dagin bitki 6rtlisi ve Uzerinde yasayan can-
lilar yok olacagidir. Maden ocagina yaptigimiz ziyarette
de gérdigumiz Gzere, Isiklar bolgesindeki daglar tam
anlamiyla ¢4l haline gelmis durumdalar.

iki ani:

Manisa’nin Akhisar ilgesinde devam eden dava-
ya, ailelere destek amaciyla gittigimizde dinledigimiz iki
olayi sizlerle paylagarak, raporun bu boélimunu bitirelim.

Soma faciasinda oglunu kaybeden bir anne
“Oglum eve geldiginde Uzeri sirilsiklam olurdu. ‘Yavrum
yedek kiyafet verim onu gotir, Uzerini degistirirsin’ dedim.
Fakat o, maden ocaginin igerisinin ¢ok sicak oldugunu,
Uzerindeki tisortu ¢ikarip sikip geri giydigini, gerek olma-
digini sdyledi” seklinde anlatt.

Dinledigimiz ve bizi derinden sarsan bir diger
olay, kendisi de madenci olan ve Soma faciasinda ayni
ocakta galistigi kardesini kaybeden bir kisinin soyledikleri
olmustu: “Facia oldugunda igeride sag kalan var mi diye
girdik. Herkes 6lmiuisti, hayatlarini kaybeden is arkadas-
larimizi kaldirip ylrtyts bandinin tGzerine, kémur torbasi
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gibi koyuyorduk. Bagka ¢aremiz yoktu, herkes 6imusti
cunkd. Kaldirip yurtyus bandina koyarken, birden karde-
simi gérdum. Kiyamadim onu kédmur torbasi gibi yurime
bandinin Uzerine koymaya, aldim sirtima iki kilometro
boyunca tasiyip disari gikardim.”

Sonug olarak, bu alan ¢alismasinda gozlemle-
diklerimiz bize, Soma’da meydana gelen faciada; devlet,
sendika ve igveren ortakliginin sonucu, yalnizca kar mak-
simizasyonunu amaglayan, iscinin yani sira is sagligi ve
glvenligi 6nlemleri de birer maliyet unsuru olarak goére-
rek, bunlardan kaginan Gglu bir ittifakin sorumlu oldugunu
disindirmektedir.

iISCI SAGLIGI VE iS GUVENLIGINE GENEL BAKIS

Sinan Ozer

Guvenlik kaltara

isci Saghg! ve is Giivenliginin asil galisma alani
tehlikeli durum ve tehlikeli davranisin ortadan kaldiril-
masina yonelik olmalidir. Kazalar agirlikli olarak %88’i
tehlikeli davranistan %10’u tehlikeli durumdan, %2si
kacinilmaz durumdan kaynaklanmaktadir. Yani is kazalari
%98 oranda engellenebilir. ingiltere is Saghg ve Guvenlik
Kurulu yillarca is saghgdi ve guvenligi ile karlihk arasinda
bir baglanti oldugunu savunmustur. isletmeler, kazalarin
gercek maliyetini belirleyemedigdi ve bu bilince sahip ol-
madiklari sirece kazalari azaltmak veya kazalarin éniine
gecmek mumkan degildir.
is sagligi ve giivenligi mevzuatinin gerektirdigi

yasal zorunluluklarin yerine getirilmesi kadar, kazalari
ve meslek hastaliklarini dnlemek igin konunun uzmani
kisi ve kuruluslarla igbirligi ve ekip calismasi gercekles-
tirilmesi buyuk énem tagimaktadir. Guvenlik kaltird ¢ok
bilesenli bir bilim dahdir ve birden fazla tarafin bir araya
gelmesi ile ortaya cikar: isci, isveren, devlet, sendikalar,
Universiteler.

Yeralti Madenlerinde Yasanacak Riskler ve Olmasi
Gerekenler

Madencilik iskolunda galisanlar, operator, atesgi
belgesi gibi 6zel belgelere sahip degillerse, ¢alisacaklari
islerle ilgili olarak ise baslamadan 6nce, mutlaka en az 32
saatlik mesleki egitim almak zorundadir. Fakat Soma’da
goérasme yaptigimiz neredeyse tiim iscgilerden duydugu-
muz; kagit Uzerinde egitimi aldigina dair attigi imzanin
arkasindan, kisiler madene sokulmakta. Facia sirasinda,
madenden yarali olarak kurtulan iscilerin soyledigi, evet
herkesin karbondioksit maskesi vardi ama ¢ogu kiiflenmis
calismayacak durumdaydi, ¢alisan maskeleri ise isgilerin
¢ogunun kullanmayi bilmiyor olduklariydi.

Yeralti madenciliginde diger isyerlerinden fark-
[l olarak en buyuk riskler ; “havalandirma” ve “tavan
kontroli”dir. Soma bolgesi kdmurlerinin kizigma(tutusma)
sicakligi oldukga dugslktir. Hava hizinin ocagin hig bir
béliminde 0,5 m/sn’nin altina digmemesi gerekmekte-
dir. Yeralti madenlerinde havanin ve nemin yaz/kis 240C
civarindadir. Sicaklik ylukselmeleri galisma ortaminda
saglik ve glvenlik agisindan riskler olusturur. Karbondi-
oksit yukselmesi, oksijen seviyesindeki digme, ylzey-
de terleme durumlari da ocakta “k&émdir kizismasi’nin
belirtilerindendir. Faciadan 6nce madende sicaklik
artisi isciler tarafindan aylardir fark edilmisti, fakat daha
asagida bahsedecegimiz sebepler dolayisiyla ne isgiler
seslerini gikarabilmis ne de seslerini ¢gikaranlar dinlenmis-

tir. Madendeki sicaklik artisinin en blylk sonucu; ocak
yanginlaridir. Kémarin kizismasi engellenmez ise yangin
¢ikabilir. Madende kullanilan malzeme de yangin ¢ik-
masina, herhangi bir yanginin etkisinin ¢ok daha blyuk
olmasina yol agabilmektedir.

Facianin gergeklestigi madende en buyuk eksik-
liklerden birisi, tahkimatlardi. Tavan kontrolinl saglayan
tahkimatlarin tahtadan oldugu ve yeniden kullaniimasi
imkansiz olan bu tahta malzemenin yeniden kullaniliyor
olmasi, bir ¢ok farkli isgiden duydugumuz ¢arpici bir ger-
cekti.Facianin gercgeklestigi maden ocaginda -Eynez’'de-
kullanilan konveyor bant, PVC borular, kablolar gibi yanici
maddelerin kullaniimis olmasi facianin boyutlarini biyat-
mastdr.

Kémirin/kayalarin yerinden kitlesel olarak s6-
kulebilmesi ancak patlayici madde kullanilarak miumkin
olmaktadir ve patlama sonrasi ortamdaki metan, kar-
bondioksit oraninda énemli bir artisa sebep oldugu icin,
patlamalarin yemek molalarinda yada vardiya sonlarinda
yapilmasi esastir. Soma’ da gogu maden de olan Uretim
baskisinin bir sonucu olarak da Uretimi durdurmamak
icin patlamalarin yapildigi sirada Uretim devam etmis bu
sebeple bir facianin ortaya ¢ikmayisini buyuk bir sans
olarak nitelemek yanhs olmayacaktir.

iligkili izlenimler

Yukarida anlatilanlarin 1siginda ve yapilan géz-
lemlerin sonucunda. Soma’da is guvenliginden bahset-
mek pek mimkun degil. Bunun basta sebeplerinden biri
koylu isci gercegdidir, tarimdan devsirme bu kitlenin en
buyuk problemi, daha 6énce alt tst iliskisi yasamadan,
yaklasik 300 kisiyle birlikte is gérmeye baglamalaridir.
Cogu iscinin koylu isgilere karsi biyuk bir antipatisi ol-
duguna dair bir izlenim edindik. Bunun asil nedeni emek
yogun ve baskalariyla birlikte galisma durumuna aliskin
olmamalari olabilir. Kéyli isgiler hig bir sekilde kisisel
glvenlik ekipmanlarini kullanmamaktalar; zaten nasil ve
neden kullanmalari gerektigini de bilmemekteler. isci sag-
g1 egitimi bu noktada bu kadar 6nemliyken kagit ustlinde
olmasi, bir giivenlik durumundan bahsedemeyecegimizin
bir bagka sebebidir. Denetim eksikligi de isverenin bagina
buyruk hareket etmesine sebep olmakta. Isci lizerinde
bir gok tahakkim kurulmus durumda, bir yandan isveren,
isveren yardimcilari, sefler diger yandan isgilerin yaninda
olmasi gereken sendika ve dayibaslari, gérece bilingli
iscilerin de pasifize olmalarina sebep olmakta. isciler
issizlikle, aclikla terbiye edilmekte.

Bahsi gecgen bu hususlari daha iyi anlamak igin
imbat madencilikte galisan, Savastepeli ve Kinikli iki
isciden bahsetmek yerinde olacaktir. Bahsettikleri “refe-
rans” sistemi Uzerin, esasinda “dayibasi” araciligiyla ise
girdigini disindigimuz bir Savastepeli isciden duyduk-
larimiz, galisma sartlarinin ne kadar iyi olduguna, tretim
baskisindan sdz edilemeyecegine, her hangi bir aksak-
g1 Ustlerine iletmede ve bunun karsiligini alabilmede
sorun olmadigina bizi inandirmaya calisir nitelikteydi.
Ayni madende galisan Kinikli bir is¢inin yorumu ise: Biz
madene girdigimizde kapilari Gstimuzden kapatiyorlar
kagmamamiz icin, sefler; kiflrlerle, hakaretlerle Gretimi
artirmaya calisiyorlar. Bu da ise alim surecinde etkili olan
dayibaslarinin isciler Gzerinde baski unsuru olduklarini
gOstermektedir.

Kanun en son teknolojiye uygun énlem alma-
y1 igsverene yukimlu kilmis olmasina ragmen, Soma
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A.S.’nin yetkilileriyle yaptigimiz gorusmeler farkh ¢arpici
bir noktaya isaret ediyor. Maden ocaklarinin ve is gu-
venligi 6nlemlerinin niteligine diger maden ocaklariyla
karsilastinlarak karar veriliyor. Yasalarla belirlenmig olan
kriterlerin 6nline, k6t durumdaki diger maden ocaklariyla
yarisarak gikarilan sonuglar gegiyor. Ornek olarak verilen
Sam madenciligin de daha sonra hayli ilging hikayesini
duyduk. Sam madencilikte(Savastepe’deki) 2010 yilinda
yasanan maden faciasindan 2 ay 6nce yapilan denet-
leme sonucunda bu maden isletmesi 6rnek gosterilerek
takdirnameye layik gortlmustir. Bu maden ocagindaki
calisma kosullarini Balikesir’e bagli Sagirlar Kéyun de
yaptigimiz gérismelerde dinledik. En garpici hatiralari

: maden girdikten sonra ayaklara gegebilmek icin gok
kiigUk bir kapidan girmeleri gerektigini sdylediler, o denli
kiigUk bir kapidan bahsediliyor ki baslarinda baret varken
o kapidan giremiyorlar. Strekli olarak giris ¢ikislarda o
kapiyi kullandiklari igin sirtlarinin yara oldugunu, maden
icin 6zel yanmayan veya su gecgirmeyen bir kiyafet ile de-
gil sosyal hayatlarinda kullandiklari kiyafetlerle madene
indiklerinden bahsettiler. Bu da denetlemelerin ne kadar
gercegdi(!) yansittigini géstermekte. Tim bu deneyim ve
aktarimlarin sonucunda, mevcut is givenliginin igsverenin
insafl gergevesinde var oldugunun sonucu gorulmusgtr.

SOMA FACIASI SONRASI
Ayse Seyma Ozddsemeci
Magazinsel adi “Soma “ olan; ama sadece
Soma'’yi degil cevresindeki birgok yeri etkileyen bu olay,
esasen bir surecti. Bu sirecin baslangicina ve slirecin
ortasinda yasanilan kazaya deginildi. Peki ya sonrasi?

Kazanin sonrasinda neler oldu? Geriye kazadan
sag kurtulabilen madenciler, hayatini kaybeden maden-
cilerin esleri, babalarini kaybeden ¢ocuklar kaldi. Soma
denilince blylk bir kitlenin aklina maden isgileri geliyor.
Yasanilan faciaya uzuluyorlar. Ancak pek az kisi, hayatini
kaybeden bu maden isgilerinin eslerine ¢ocuklarina ve
ailelerine ne oldugunu soruyor ya da biliyor. Odenen taz-
minatlarin, kaybedilen eslerin her zaman varligina ihtiyac
duyulacak babalarin, 6zlemle anilacak evlatlarin yerini
dolduramayacagini bildigimiz icin, onlarla da gérismeler
yaptik ve yasantilarini gézlemledik. Raporun bu boluimi,
ailelerin su an neler yasadigini, nasil hayata tutunmaya
calistiklarini ve taleplerinin neler oldugunu igeriyor.

Soma’da yasayan hayatta kalmayi basarabilen
madenci esleri ile gérustigimizde her kadin, duygularini
” Esimi tekrar madene gondermek istemiyorum; ancak
mecburuz. Elimiz ylregimizde génderiyoruz. Gegim derdi,
ekmek parasi...” diyerek ifade ediyor. Bir kadin maden-
lerde haftalarca verilmesi gereken egitimin verilmedigini,
kazadan kurtulabilmenin ise sans eseri oldugunu “Benim
kardesim ise, maden ocagina basvurusunun ertesi glinl
kabul edildi ‘gel yarin gir madene’ dediler, hastalandi da
gidemedi. O giin ise gitseydi o da 6lecekmis “ diyerek
belirtti.

Soma merkezde yaptigimiz gérismelerde ¢ok
Uz0cU ama ne yazik ki gercek olan bir seye daha tanik
olduk. Ne kadar adaletli dagitildigi belli olmayan sosyal
yardimlar sonucu “keske benimde babam 6lseydi de
benimde bisikletim olsaydi, benimde oyuncadim olsaydi”
diyen ¢ocuklarin, “6lmedin ki herif, 8lin ise yarasin” diye
sitem eden kadinlarin da oldugunu égrendik. Zira hayatta

kalan, issiz kalan, sakat kalan ailelere yapilan bir sosyal
yardim yok. Bu ¢arpikligin, hayatta kalma miicadelesinde
¢aresiz olan insanlara sistemi nasil da mesrulastirdigini;
ve igsellestirilenin 6lim, fark edilmeyenin ise adaletsizlik
oldugunu gézlemledik.

Gitmeden Once yaptigimiz arastirmalara gore,
kadinlar ve ¢ocuklarin g6z ardi edildigini okuduk ve oraya
gidip gézlemler sonucunda da ne yazik ki bunun gergek-
ligi ile yUzlestik. Sosyal Haklar Dernegi ile gérugmemizde
“peki kadinlar g¢alisabiliyor mu?” seklinde yonelttigimiz
sorumuza “maden isgilerinin eslerinin % 90 1 glnlik 35-
40 TL gibi bir Gcrete tarimda sigortasiz galistinhyorlar”
cevabini aldik. Bazi maden isgilerinin esleri de (ki bunlar
maden ocagi etrafinda oturan yada maden ocagina ulasi-
mi kolay olan kisiler), etraftaki tas ve kdmuru ayiklayarak,
cuvall on liradan kdmur sattiklarini sdylediler.

Soma merkezde ya da Soma ilgesine bagl kdy-
lerde kadinlar ve ¢ocuklarin hayata tutunabilmeleri adina
neler yapildigini 6grenmek Gzere kaymakamhg ziyaret
ettik. Soma kaymakaminin sdyledigine gére Soma’da 18
yas altinda 35bin geng niifus varmis. Soma kaymakami,
fiziksel ve ruhsal saglhigin gelisimi igin psikososyal destek
merkezinin ve ¢ocuk gelisim merkezinin oldugunu, gocuk
destek merkezinin 21 dalda etkinlik yaptigini belirtti.

Soma faciasindan etkilenen yerlerden birisi de
Balikesir’'in Dursunbey ilgesidir. Dursunbey ilgcesi de
aslinda bir madenci kenti olup 2006 yilinda yasanilan
kazada 17 isciyi, 2010 yilinda yasanilan maden kaza-
sinda 17 isciyi ve en son 2014 yilinda yasanilan maden
faciasinda da 17 iscisini sehit vermistir. Bunlarin yani sira
tam yillarini 6grenemedigimiz ve toplu olmadan olan ig
kazalarinda birgok sehit vermistir. 2010 yilindaki faciadan
sonra Dursunbey ilgesinde olan maden ocagi kapatiimis,
madende ¢alismak zorunda birakilan isciler Soma’ya gog¢
etmislerdir. Maden ocaklarinin da kapatiimasiyla birlikte
bir diger ¢alisma alani olan Organize Sanayi Bolgesinde
kerestecilige yogunlasiimistir. Ayni zamanda bu Organi-
ze Sanayi Bolgesinde kereste fabrikalarinin yaninda bir
de tekstil fabrikasi bulunmaktadir. Bu fabrikada ki 160
calisanin 140'inin kadindir. Ancak yine de bu alaninda
sinirl olmasindan kaynakli olsa gerek Dursunbey ilgesi
¢ok miktarda gé¢ vermektedir. En ¢ok go¢ edilen yerler
ise Soma, Bandirma, Bursa, Istanbul olarak siralanabilir.
Fakat Dursunbey ilgesine de gegmemizdeki en énemli
faktor, oradaki kadinlari ziyaret edip sohbet etmekti. Zira
Tarkiye'deki kadin istihdam oraninin en disuk oldugu yer
Dursunbey idi. Gitmeden 6nce yaptigimiz arastirmada
Turkiye’de kadin istihdam orani %23-24 bantlarindayken,
Dursunbey ilgesinde kadin istihdam oraninin %3 oldugu
verisine ulastik. Bu bizi hem ¢ok Uzdiu hem de bu orani-
nin bu kadar disiuk olmasinin nedenleri hakkinda merak
uyandirdi. Nedenleri hakkinda birkag fikir yaruttiik. Neler
olabilirdi bu nedenler? Kadinlar ¢galismak istemeyebilirler-
di, is imkanlari olmayabilirdi, toplumsal baskidan dolayi
calisamiyor olabilirlerdi vs.

Kadinlar ve Cocuklar igin Neler Yapiliyor?

Dursunbey ilgesinde faaliyette bulunan tek sivil
toplum oérgutiintin, AKP Genglik kollari oldugunu égren-
dik. Kadinlar ve ¢ocuklarla ilgili ne gibi faaliyette bulu-
nuldugunu 6grenebilmek icin onlarla da gérustik. 15-25
yas grubu geng nifusun fazla oldugunu birgogunun liseyi
biraktigini, liseyi bitirenlerin ise ylksekokul veya uni-
versiteye gidip geri ddnmedigini bu sekilde gogln fazla
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oldugunu 6grendik.

Genglik kollarinin ve belediyenin destegi ile
birgok etkinlik yaptiklarini sdylediler. Genglik merkezinin
kuruldugunu tenis, golf, yizme, salon sporlari vs. hizmet-
te bulundugunu belirttiler. Bunlara katilimda kadinlarin-
da olup olmadigini sordugumuzda ise geng kadinlarin
%60’ 1Inin bu tarz etkinliklere katildigini soylediler. Bir de
belediye destegiyle birlikte bir gocuk kitiiphanesi kurma-
ya ¢alisildigini 6grendik. Bu kutiphanenin zenginlestirile-
bilmesi igin bizlerden de destek beklediklerini sdylediler.

Dursunbey ilgesinde ¢ tane yuksekokul ku-
rulmus. Bu ylUksekokullar tekstil, taki tasarimi, mobilya
bélimlerindeymis. Ozellikle tekstil ve taki tasarimi bélim-
lerine kadinlarin ilgisi blyUkmus.

Glizel Seyler de Yapihyor...

Bir de tabi belediyenin belki en glzel, en sevimli
projesi olarak baslattigi, belediye Etid Proje Midiri’nin
proje mimarligini yaptigi “Kadinlar iste” projesi var. Bu
projenin detaylarini 6grenmek tizere Dursunbey belediye-
si ve Etld Proje Muduri ile gorustik. Etid Proje Madurd,
oncelikle kadin istihdam oraninin ilgede bu kadar disuk
olmasindan Uzlintl duyduklarini ve bunu arttirabilmek igin
arastirmalar yaptigini dile getirdi. Bu projeyi de dncelikle
kadin istihdamini arttirabilmek hem de ilge ekonomisine
katki saglamak amaciyla baslattiklarini belirtti. ik olarak
41 kadinla baslasa da 37 kadinla devam eden 6 ay bo-
yunca atolyede ahsap oyuncak yapimi ile ilgili kurs egitimi
aldiklarini séyledi. Suan egitim asamasi bitmis ancak
Uretime daha gecgilmemis. Seri Uretimin gergeklestirilebil-
mesi i¢in %20 si belediyenin olan bir sirketle anlasiimis.
Egitimini tamamlayan kadinlar fabrikada tretime basla-
diktan sonra tekrar egitim icin kadinlarin gagirilacagini
egitimini tamamlayan kadinin fabrikada ise baslayabile-
cegini belirtti. Boylece hem kadin istihdaminin arttiriimasi
hem ilgce ekonomisi kazang saglamasi hem de saglikli
ahsap oyuncak yayginlastiriimasi planlanmakta.

Peki, neden ahsap oyuncak? Bu fikir nerden ¢ikmis?

Cin her alanda oldugu gibi piyasada ucuz oyun-
cak uretiminde de ilk sirada yerini almis durumda. Peki,
bu kadar ucuz nasil yapilabilir? Tabi ki maliyeti disirmek
adina sagliktan taviz vererek... Bunun 6nline gecebil-
mek igin eskiden de oldugu gibi ¢cok amacli cocugun tek
bir oyuncak ile bircok kavrami ayni anda 6grenebilece-
gi (say1, renk, bUyukluk, sekil vs) ahsap oyuncaklarin
Uretimini yayginlastirmanin daha saglikli olabilecegi
dusunulmus. Ayrica Dursunbey ilgesinin kereste Uretimi
acisindan da olduk¢a zengin durumda olmasi bu fikri
daha da gug¢lendirmis. Biz bu kigik atélyede sevimli, sirin
oyuncaklar arasinda ¢ocuklugumuza dénduk. Bu dretimi
yapan kadinlara yaptiklari glizel oyuncaklarin tanitimini
yapip duyulmasini saglayarak, oyuncaklardan siparis
vererek destek verebilirsiniz.

GERIDE KALANLARIN DUYGU DURUMLARI
Leyla Vural

Soma’da gergeklesen maden kazasinda hayatini
kaybeden 301 madencinin yani sira bir de geride ka-
lanlarin durumlarini arastirma kapsamimiza dahil ettik. in-
sanlar dava surecinde ne durumdaydi, eslerini kaybeden
kadinlara galisma imkanlari saglanmis miydi, simdi biraz
da bu konular Gzerinde duralim. Anlatacagim ve gbzlem-
lemis oldugum olaylar Akhisar Adliyesinde ve Dursunbey
ilcesindeki tekstil fabrikasi ve ¢ira atolyesinde gercgekles-
ti.

22 Nisan 2015 gunu Akhisar’da gortilmeye de-
vam eden Soma Davasinin baslangi¢ saatine yetismek
ve kazadan sonra garesiz kalan ailelerin yaninda olmak
icin erkenden durusmanin gerceklestigi mahkeme salonu-
nun bulundugu bahgede beklemeye bagladik. Hayatini
kaybeden 301 madencinin yakinlari ve onlara destek
olmak i¢in davanin basladigi gtinden beri onlarla birlikte
olan diger insanlar bizden bile daha 6nce gelmislerdi.
Dort gozle ailelerin yemek arasi igin gikmalarini bekle-
dik. Durusma devam ederken iki “yorgun” adam yavas
yavas bize dogru geldi ve yanimiza oturdu. iki adam
amca c¢ocuklariydi ve ikisi de ogullarini maden kaza-
sinda kaybetmisti. O kadar ¢ok canlari yanmisti ki olay
hakkinda pek konugamadilar. Durusmadan erken ¢ikma
nedenlerinin de sanik avukatlarinin yaptigi “yalan yanhs
savunmalar’dan kaynaklandigini belirttiler. igeride higbir
sekilde itiraz dahi edemediklerini, en ufak bir sdylemle-
rinde davanin buradan tasinacagi ile korkutulduklarini
sOylediler. Bu olaydan sonra artik yasamanin onlar igin
higbir anlam ifade etmedigini dile getirdiler.

Bir slire sonra diger ailelerde yavas yavas ¢ik-
maya basladi. Herkes ¢ok yorgun gérinuyordu ve 6fke
ile cevrelerine bakiniyordu. Onlarla konugsmaya basladi-
gimizda ilk olarak &fkelerini dile getirdiler madencilerin de
ailelerinin de insan gibi muamele gérmediklerini sdyledi-
ler. Aralarindan ayni madende ¢alistigi kardesini, kazada
kaybeden bir Kinikli is¢inin, gerceklerle sdylenenlerin
Ortismedigini dile getirisine tanik olduk. Daha sonra esini
yine bu kazada kaybeden bir kadin ve kizinin yanina geg-
tik. Yine bir 6fke ve caresizlige tanik olduk. Anne ve kiz
yasananlarin higbirini hakketmediklerini séylediler. Kizin
soyledigi ¢arpici ifadelerden biri “Babami goérebildigime
ve onu taniyabildigime stkrediyorum. Babasini hi¢ gére-
meyen klgucuk ¢ocuklar var.” idi. Maalesef ki insanlara
kendilerini avutacak bir dala sarilmaktan baska bir care
birakmamiglardi. Anne ise esinin ¢ok zor sartlarda galis-
tinldidini, hafta tatilini bile kullandirtmadiklarini, ¢alisan-
lara yemek verilmedigini ve her giin zeytin ekmek yemek
zorunda kaldiklarini ifade etti. Sanki buradaki insanlarin
hepsi ¢caresizlige terk edilmisti.

Mahkemenin nasil sonuglanmasini istediklerini
sordugumuzda, aslinda maddi veya manevi tazminattan
¢ok, suglularin da en az kendileri kadar aci gekmelerini
istiyorlardi. Saniklarin kigkirtici ifadeleri ile basa ¢gikmak
ise onlar igin belki de en zor olaniydi. Basina da yansiyan
mahkeme anlarindan birisi, saniklardan birisinin aylardir
cocugunu géremedigini ve magdur oldugunu sdylemesi
Uzerine, bir madenci esinin “sen ne anlatiyorsun? Benim
cocugum babasini bir daha hi¢ géremeyecek!” diye feryat
edigiydi.
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Kayip yakinlari durusma salonuna geri déndiginde,
bizim igin onlardan ayrilmak ne kadar zor olsa da, oradan
ayrilip yine faciadan etkilenen bir baska ilgeye, Dursun-
bey’e, gitmek Uzere yola ¢iktik.

Daha 6énceki maden kazalarinda da bir gok vefat yasa-
yan Balikesir’in bu ilgesinde, Soma’daki faciada hayatini
kaybeden 17 madenci daha vardi. Fakat bu faciadan
sonra, madenciler ya hayatini kaybetmis ya da islerini
kaybetmis. Dolayisiyla aileler Dursunbey’e geri ddnmis
veya baska yerlere go¢ etmisler. Geri dénenler ise hayata
tutunma mucadelesi veriyorlardi. Bu micadelenin eko-
nomik ayagini gézlemlemek Uzere, 24 Nisan 2015 gunu
Dursunbey’in ufacik sanayi bdlgesine gittik.

Bdlgede bir ilk olan ve yaklasik 150 kadinin
calistigi bir tekstil fabrikasina gittik. Burada géristigimuz
kadinlar genel olarak konusmaya kendilerini ifade etmeye
korkuyorlardi.Yaptigimiz gézlemlere dayanarak kadinlarin
korkularinin isten atilabilmeleri ihtimali oldugunu anladik.
Gorustigumuz kadinlar Dursunbey’de is imkani olmadi-
gini, Gcretlerin disik olmasindan, is olsa bile gocuklarini
birakabilecekleri bir yer olmadigindan sikayetcilerdi. Ama
her seye ragmen hallerine sikrettiklerini strekli dile geti-
riyorlardi. Calismanin onlar i¢in ne ifade ettigini sordugu-
muzda ise verilen en garpici cevaplardan biri “Calismak
ibadettir’ olmustu. Kadinlara neden calistiklarini sordu-
gumuzda ise aldigimiz cevaplar arasinda eve ikinci bir
gelirin girmesi ve evde sikildiklari icin kendilerini gelig-
tirmek icin galistiklarini ve eslerinin galismalarina olumiu
yaklastigini; bunun nedeninin ise eve ek gelirin girmesi
oldugunu ifade ettiler. Toplumun bakis a¢isini sordugu-
muzda ise baglangic¢ta ¢ok fazla sorunla karsilastiklarini
ve toplum tarafindan kadinlarin galisilmasina ¢ok sicak
bakiimadidini ifade ettiler.

Buradan sonra yine ayni sanayi bdlgesindeki
bir ¢ira atdlyesine gectik. Burasi daha kuguk ve sadece
yedi kadinin ¢alistigi bir yerdi. Buradaki kadinlar da ig
imkaninin kisithhgindan, asgari ucretli is bulamamaktan
ve sigortasiz olmaktan sikayetgilerdi. Ama bir yandan da
is bulduklari igin mutlulardi. Bu kadinlarin egleri de eve
ek bir gelir sagladidi i¢in eslerinin calismalarina sicak
baktigini sdylediler. isverenleri ile iliskilerini sordugumuz-
da isverenleri ile gayet iyi gecindiklerini ve aralarinda
baba-kiz iligskisi oldugunu séyleyerek memnun olduklarini
belirttiler.

Tdm anlatilanlar ¢ergevesinde hayatini kaybe-
den madencilerin ardinda kalan ailelerinin ¢aresizligine
kulak tikamamak ve bazi gergeklerin g6z ardi edilmemesi
gerektigini sdylemeden gecemeyecegim. Keza eslerini
maden kazasinda kaybetmis kadinlar icin alternatif is im-
kanlarinin sunulmasi gerektigi, kiigtik cocuklari olan ka-
dinlar igin ise gidebilmeleri igin gocuklarini birakabilecek-
leri kresler agmak ve toplum olarak ev iserinin kadinlarin
“temel gorevi’ olmadidini, ev disinda da g¢alismalarinin
normal bir sey oldugunu kabul etmemiz gerekiyor.

DURSUNBEY’DEKI TOPLUMSAL YAPI VE BU YAPI-
NIN KADINLARIN CALISMA ALGISINA ETKILERI

Didem Bayram

Soma faciasindan etkilenen yerlerden birisi de
Balikesir'in Dursunbey ilgesidir. Gerek maden kazasinda
hayatini kaybeden sehitlerin geride kalan egleri ve ¢o-
cuklari, gerekse de Dursunbey’in ekonomik ve toplumsal

yapisi Dursunbey’i de derinden sarsmistir.

Dursunbey’i ziyaretimizin en 6nemli nedeni,
Turkiye’de kadinlarin iggtctne katilim orani %23-24
civarinda iken, Dursunbey’de bu oranin %3 olmasiydi. Bu
sonucu doguran nedenler neler olabilir? Neden kadinlar
calismaktan kagiyorlar? Bu sorularin cevaplarini aramaya
calistik. Gérdigimuz en 6nemli etken, toplumsal yapinin
getirdigi dezavantajlarin varhidi. Dursunbey toplumsal
yapil itibariyle icerisinde ataerkil diisiince sisteminin izle-
rini tagiyor. Erkegin goérevi ¢alisip para kazanarak ailesini
gecindirmeye calismak; kadinin gérevi ise yemek yapip,
cocuk bakmak vs. Peki ya kadinlarin Gretim slrecine
dahil olmalari sadece ev i¢i Uretimle mi sinirli olacak? Bu
sorunun cevabi geleneksellesmis disince kaliplarinin
icinde yok olup gitmektedir. Kadinlarin galisiyor olmasina
koth gézle bakilmasi, ayiplanip diglanmalari onlari mi-
cadele etmesi zor bir alana itiyor. Bunlara maruz kalmak
istemeyen kadinlar, daha galismaya baslama fikrini akilla-
rina getirmeden calismaktan vazgegiyorlar. Bu, bize gore
¢ok dnemli bir sorun.

Dursunbey’deki kadinlarin ¢alismaktan kagin-
malarinin bir diger nedeni ise, is imkanlarinin gesitli
olmamasidir. Psikososyal Destek Merkezi’nde esini 2 yil
once maden kazasinda kaybetmis kadinlardan bazilari ile
gorustigumuz de su yanitlar aldik: “Biz ¢alismak istiyo-
ruz ama hangi isi yapacagiz?” Dursunbey’in ekonomik
yapisina baktigimizda tarim ve hayvancilik sektérinin
yok oldugu, sanayi sektériinde ise geri planda kalmis bir
yer oldugunu géruyoruz. Bunlarin disinda madencilik var;
ama oraya da kadinlar alinmiyor. Bir de bahsettigimiz
kadinlar eslerini kaybettikleri icin toplumsal baskiya daha
fazla maruz kaliyorlar. CUnki eslerini kaybetmigler ve top-
lumun slrekli izledikleri kesim olmuslardir. Soma’dakiler
gibi, onlarin da yaptiklari en ufak bir sey bile toplum tara-
findan elestiriimeye maruz kahyor. Bu kadinlar ¢alismak
istedikleri igin 6nce eslerinin ailelerinden , daha sonra
ise kendi ailelerinde tepkiyle kargilanmiglar ve bircogu
kavga ederek ailelerinden ayrilmislardir. Onlara siirekli
yoneltilen “basinda erkek yok senin, artik evinde oturman
lazim ¢aligmak da neymis?” sézlerine maruz kalmamak
icin ailelerinden ayri bir hayat kurmayi tercih etmigler.
Gorustigumuiz kadinlar, istedikleri tek seyin, gocuklarinin
geleceklerini kurtarabilecek kadar para kazanmak ve
“hic olmazsa onlar rahat yasasin” diyerek onlarin gele-
cegini teminat altina almak oldugunu dile getirdiler. Peki
bu alanda neler yapilabilir? Burada kadinlarin mesleki
becerilerini arttirabilecekleri alanlar agilabilir; 6zellikle
kurumsal bir destek olmali distincesinden yola ¢ikarak,
biz de Dursunbey Belediyesi ile yaptigimiz gérismede,
egitim sureciyle baglayip ustalasacaklari mesleki 6rgut-
ler olusturularak kadinlara is alanlari yaratilabilecegi ve
kadin istihdaminin arttirilabilecedini 6nerdik.

Bu kadinlarin giindeminde bagka bir konu daha
vardl.O da:Soma’da hayatini kaybeden madencilerin
ailelerine, yakinlarina taninan haklarin onlara taninmiyor
olusu ve onlarin bu dizenlemenin diginda tutulmasiydi.
“Benim kocam da madende yanarak 6ldi, onlar sehit
degil mi? illa 301 kisinin ayni anda dlmesi mi gerekiyor?”
sozleriyle sitemlerini, 6fkelerini dile getirdiler. Bu 6fke, bu
sitem Soma’da geride kalan ailelere degil; onlara bir tiirlG
saglanamayan adaleteydi. Torba yasadaki madencilerle
ilgili dizenlemelerin sadece Soma’daki faciadan sag kur-
tulan madencilere ve sehit madencilerin ailelerine yonelik
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oldugunu, devlet kadrolarinda is imkanlarinin saglanmasi,
cocuklarin egitimi icin yapilacak tesvikler gibi imkanlarin
sadece Soma’yl kapsadigini dile getirdiler. Bu durumun,
Dursunbey’deki ve diger yerlerdeki maden facialarina”
emsal” teskil etlmemesi bu kadinlarin éfkesini daha da
arttirryordu. Gunku onlarin da kadrolu ise ihtiyaclari vardi,
onlarin ¢ocuklarinin da egitime ihtiyaglar vardi. Kadin-
larin zihinlerinde sdyle bir sorun da vardi: “Eger sigortali
ise girersem esimden dolayi aldigim aylik da kesilir”. Sirf
bu ylzden bile galigmaktan ¢ok korktuklarini gézlemledik.
Bu da bize, yasalara gore geride kalan es ve ¢ocuklari
korumak adina hangi durumlarda ne kadar aylik veriliyor,
ve ne durumlarsa kesinti yapiliyor konusunda hukuki bir
destek ihtiyacinin varligini gosterdi.

Dursunbey’deki kadinlarin galismasini engelle-
yen bir diger neden ise, esleri hayatta olan ama ¢alisma-
larina “izin” gikmayan kadinlarin durumuydu. Bazi kadin-
larin eslerine goére, ya hi¢ calismayacaklar ya da evde
oturduklari yerde yapabilecekleri nitelikte kiigik islerde
calisabileceklerdi. Bu durumun nedeni olarak da yine kati
bir toplumsal yapinin varligi ve geleneksellesmis aile kod-
lari duistnulebilir. Kimi erkeklerin “ben ¢alisiyorum esimin
calismasina gerek yok, ailemizi gecindirebiliyoruz” diye
dustnurken kimisi de “ben esimin galismasini istiyorum
ama gevredekiler ne der?” diye dislindugunu yaptigimiz
goérusmelerden 6grendik. Bazi erkekler ise “ben esimin
¢alismasini isterim hem ek gelir olur hem de esim evde
sikildigini séyliyor onun i¢in de degisiklik olur’. Goéril-
dugua gibi erkeklerin kadinlarin galismasina bakis agisi
cok blyuk dl¢ide iktisadi; ikincil olarak da mesguliyet
sebebiyle desteklenebiliyor. Oysa kadinlar ¢alismanin
iktisadilik islevini ikinci plana itip, ilk olarak sosyallesmek,
kendi ayaklari Gzerinde durabilmek igin galismak istiyor-
lar. Geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinin hakim oldugu
yerde “degisimi” yaratmak zaman alabilir.

“Karanligin en yogun oldugu yer, aydinhigin da
basladigi yerdir’ s6ziu kati kurallarin maksimum noktada
oldugu bu yerde aslinda degisimin de isiltilar olabilecegi-
ni vurgular niteliktedir. Sadece bu degisimi yaratabilecek
ufak bir kivilcima ihtiyag vardir. Degisimi hep baskalari-
nin gergeklestirmesini beklemek, “Once o yapsin, kéti
bir seyle karsilagsmazsa ben de yaparim” diyerek bunun
sorumlulugunu hep baskalarina atmak ise bizim kilttri-
muzan, psikolojik bir ¢iktisi olarak disunulebilir. Ancak
birilerinin degisime 6n ayak olmasi bunu geleneksellesti-
rebilir ve yeni bir toplumun da olugsmasina katki saglaya-
bilir. Dursunbey’de de Soma’da oldugu gibi, bu degisimi
yaratabilecek birilerinin harekete ge¢cmesine hem ¢ok
ihtiya¢ oldugu hem de buna dair talebin oldugu gézlem-
lenmistir. Gergeklesmesi halinde, en dnemli problem
olarak gérilen bu durumlar da bdylece zamanla islevini
yitirip yok olabilir.

SOMAYA BIiR DE TOPLUMSAL CINSIYET PERSPEK-
TIFINDEN BAKINCA GORDUKLERIMiZz

Melike Ergen

2014 Mayis’ta gergeklesen, basina sadece Soma
olarak yansiyan ama raporun dnceki bélimlerinde de dile
getirildigi Uzere, gergekte ¢evresindeki birgok ilgeyi, kdy-
leri etkileyen faciadan sonra, genel olarak baktigimizda
issizligin ¢ok fazla oldugunu ve insanlarin aglik sinirinda
yasadiklarini gézlemledik. Dahasi galiganlarin isten atil-
ma korkusu, issizlerin is bulamama korkusu, isten atiima

tehditleri ve santajlari, ve tabi o zamana kadar sadece
erkeklerin ev geciminden sorumlu olmasi... Bu da ka-
dinlarin calismasi gerekliligini dogurmus. Yani, igsizligin
artmasina paralel olarak gegim kaygisinin da artmasiyla
kadinlarin ¢galisma oranin arttigini gézlemledik. Ancak,
calismaya sadece “Ucret” olarak bakildigi dikkatimizi
cekti. Buna ek olarak kadinlar yine ev ici rollerine de-
vam etmekte. Yaptigimiz gérusmelerde, evi gecindirme
sorumlulugunun kendisinde oldugunu distinen issiz kalan
erkeklerin, giin boyu vakitlerini ev disinda gegirdiklerini
Ogreniyoruz. Herkes uyuduktan sonra eve girmelerinin
nedenini irdeledigimizde, sorun gikmasini istemedikle-
rini bize aktariyorlar. Bu da toplumsal cinsiyet rollerinin,
insanlar Gzerindeki baskilarini bir kere daha Soma 6rnegi
ile gostermektedir. Bahsettiklerimizi érnekler Gizerinden
aktarmaya devam edecegiz.

Maden kazalarinda egini kaybeden ve tazminat
alan kadinlara “zengin dul” gézuyle bakildigini fark ettik,
Ornegin. Bu kadinlar igin belli distnce kaliplari olusmus
durumda. Bu dislince kalibinin disina ¢gikan kadinlara ise
kotl gozle bakiliyor ve diglaniyor. Bu diglanma sadece
erkekler tarafindan degil, kadinlar tarafindan da gercgek-
lesiyor. Kadinlar esi vefat eden kadinlara rakip géziyle
bakiyor. Esini kaybetmis bir kadin, diger kadinlarin kendi
aralarinda “Hanimlar, kocalarimiza sahip ¢ikalim; bunlar
hem dul hem de zengin” diye konusmasindan duydugu
Uz0ntlayQ dile getiriyor. Bu da, hak temelli olmayan sosyal
yardimlarin, hem toplumsal yapinin dinamiklerini ne denli
gln yUzine ¢ikardigini hem de sosyal dokuyu ne denli
bozdugunun bir drnegi olarak ele alinabilir. Kazada esi
hayati kaybeden kadinlarin, guinlik hayatina devam etme
cabalarinin bile bazi kesimler tarafindan yargilandigini
gérmekteyiz.

Halihazirda madende calisan bir iscinin esiyle
konustugumuzda, bir erkek bir de kiz cocugunun oldugu-
nu 6grendik. ikisine esit davranmadigini anlamamiz ise
¢ok uzun sirmedi. Konusmamiz siresince, hemen yani
basinda oturan kizindan hi¢ bahsetmedi. Bunun yaninda,
oglunun haytaligini évinerek, kendisinden korkmasini
ise boblrlenerek anlatti. Babasindan ¢ok annesinden kor-
karmis oglu ve annesine ¢ok duskinmus. Kiziyla beraber
bir bife igletiyor. Kizi lise mezunu, Gniversite 6grenimi
gbrmemis ve zaten bdyle de bir hakkin kendisine verilme-
digi cikarimina vardik. Kizinin hayallerini sordugumuzda
annesinden tepki geliyor ‘yapamaz, olmaz.’ diye. Ve aka-
binde ne yapacagina karar veren babasi giriyor odaya.
Kiz istemedigini soyleyerek agliyor. Ogullari ise ne isterse
yapabilir, okumaya bagka bir sehirdeki liseye dahi gidebi-
lir...

Balikesir'in Sagirlar kdylne gittigimizde bizi
hazirda bekleyen bir grup vardi. Eski maden kazalarin-
da sakat kalmis, bu ylzden suan g¢alismasi mimkin
olmayan Kigiler. Esleri, cocuklari da onlarla birlikte ayni
aclyl gekmis ve simdilerde hep beraber bir hukuk savasi
veriyorlar. Topraklarini gocuklarinin egitimi igin sattiklarini
soylerlerken, tek gayelerinin gocuklarinin daha guzel bir
hayat yasamalarini istediklerini belirttiler. Fakat bir tanesi-
nin kizi egitim gérememis. Kizi da bundan dolayi hakkini
aramak istedigini ve manevi tazminat agacagini belirtti.
Bu da diger yerlerden farkli bir bakis acgisi gosterdi bize;
“hakkini arama”. Hakkini aramak oradaki insanlar igin son
care. Ornegin Dursunbey’de tekstil atélyesinde calisan bir
kadinin kocasi maden kazasi gegirmis; issiz, fakat heniiz
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is bulabilme umudunu yitirmis degil. Bu yuzden haklari-
ni aramay! distinmuyor, sadece gegimlerini saglamak
istiyorlar.

Balikesir’'in Dursunbey ilgesindeki bu tekstil
atdlyesini ziyaret ettigimizde, kadinlarin ISKUR’a bagvu-
rarak ise girdiklerini gérdik. Bir cogu herhangi bir sosyal
guvenceleri olmadan, aylik 300-400 liraya sabah 8 aksam
5 galisarak paralarini kazaniyorlar. Zaman igerisinde
“sigortaya gegmek” ve asgari Ucrete ulasmak ise gok
azinin nail olabildigi bir “sans” ve “sabir” gerektiriyor. Bazi
kadinlar ¢evre kdylerden oraya servislerle geliyor. Bir
kadin “gocugumun egitimine harciyorum” diyor, bir digeri
“evdeki ihtiyaglar igin” diyor. Bu isin onlar igin iyi bir firsat
oldugunu dusunuyorlar, fakat bir yandan da yeni istihdam
alanlari istiyorlar. Kiguk bir atélyede, bdylesi bir is imkani
bulmak kadinlar igin biylk bir mutluluk kaynagi olsa da
hem kadin isciler hem de isveren ekonomik sikintilardan
muzdarip. Atdlyenin sahibi de yeterli kazancinin olma-
masindan, buyuk tekstil devleri ile yarismanin mimkin
olmadigindan, ilk basta kadinlara kursiyer Ucretlerinin
ISKUR tarafindan verildiginden ancak daha sonra asgari
Ucrete gegebildiklerinden, muhafazakar bir ilgede kadin-
larla galismanin getirdidi olumsuzluklardan ve dedikodu-
lardan sikayetci. Bu olumsuzlugu da atélyeden bir kadinla
konustugunda toplumsal baskiya ugradigini belirterek
gosterdi. Bu toplumsal baskiyi azaltmak adina bir bagka
¢ira atdélyesinde calisan kadinlarin atélye sahibine ‘Baba’
lakabi takarak, bu ényargilardan arinmak istedigini goz-
lemledik.

Balikesir'in Catalhan kdéyiinde tarim isgiligi yapan
bir kadinla konustugumuzda, yine Ucret igin ¢alismanin
s6z konusu oldugunu, evliligin getirdigi gegim derdiyle
birlikte bu ise basladigini kendisinden 6grendik. Koy halki
genel olarak yasl nifusa sahip ve buyikbas hayvancilik-
la gecimini sagliyor. Yasl bir teyze is kazasi sonucu vefat
esinden sonra yeni dogan ¢ocugunu evlatlik vermesinden
bahsederken, yillar gegmesine ragmen, bu acinin onda
derin bir iz biraktigini gérebilmeniz mimkun. Bir madenci
ile kadinlar hakkinda sohbet ederken; esinin ¢calismasini
destekleyecegini ve evdeki isleri sadece kadinin yapma-
masi gerektigini sdyledi. Ancak arkasindan ekledi: “me-
sela onu anneme bakmaya génderdigimde, evdeki igleri
bazen ben yapiyorum”. Bu da yine toplumsal cinsiyet
temelli rol dagihmin, esitligin var oldugu dusuntlse bile,
nasil yasandigi ve yasatildigina érnek olarak goésterilebi-
lir.

Yine igsizlikle sinanmis kuguk bir kdy olan
Soma’nin Yirca kdylinde, zeytinlikleri kesildikten sonra
sabun yapip satarak yasamlarini surdirmeye calisan
kadinlar, vardiya usulu ¢aligiyor ve hallerinden ¢ok mem-
nunlar. Kémurin isinden dolayi disari camasir asamadik-
larindan, pencereyi actiklarinda masa Uzerinde olugan
tozdan bahsettiler. Sadece bu betimlemelerin bile termik
santrallerin yarattidi hava kirliligini anlatmaya yeterli diye
dugunuyoruz. ‘Kémurin isi degil sabunun misi’ diyerek
ise baglamislar. Her seyin ¢cok da “mis” olmadidini, gu-
vencelerinin olmadidindan ve bundan daha 6énemlisi balik
verilip, tutmasinin 6gretiimemesinden anlayabiliyoruz.
Faciadan sonra ‘ben bunu yapmayacagim.’ diyen Aysun
Abla, Soma Emekgi Kadinlari kuruyor. Kadinlar bir arada
calisiyor. Yine calisma ortaminin tekstil atdlyesindeki gibi
kadinlarin galisabilecegi 6zellikte, yani eslerinin izin (!)
verebilecekleri, erkeklerin olmadigi bir ortam oldugunu

gOriyoruz. Bir kadin biz oradayken esinin 6nline hazir
olan yemegi koymak igin ¢ikiyor. Diger kadinlar ona tepki
gOsterirken, giin sonu geldiginde hepsinin esi onlari
almak icin geliyor. Dedigimiz gibi, kadinlar ¢caligiyor fakat
onlara kalipmis dugtinceler sonucunda sunulan uygun
ortamlarda, toplumsal roller degismeden ve sadece Ucret
igin...

UMUT HER ZAMAN VARDIR

imran Yasar

Su hayatta bir seyin bitisi, her zaman bagka bir seyin
baslamasina sebep olmusgtur...

Soma deyince artik aklimiza ilk olarak maden
faciasi geliyor. 301 kiginin yagsamini kaybettigi 13 mayis
2014 de meydana gelen maden faciasi... Ulkenin her
tarafindan Soma’ya yardim eli uzatilmis olsa da, aradan
1 yil gegcmis olsa da facianin olumsuz etkileri devam
ediyor. Clinkli Soma’daki facia sadece bununla da bit-
medi...Soma Eynez Maden Ocagin da yasanan kazanin
ardindan diger ocaklarda galisan 2831 isci isten ¢ikar-
tildi. Kimisi sefalet iginde galisirken, kimisi sefalet igcinde
yasamak zorunda kaldi. Ancak somada 301 kisi maden-
de hayatini kaybetti 2831 kisi issiz kaldi denilince artik
Soma’da umutlar tikenmis diye dislnebilirsiniz. Ancak
Somada umut var...Umut devam ediyor!..

Hem eslerini madende kaybeden hem de esleri
issiz kalan kadinlar ge¢im derdine dustp ¢alismak iste-
miglerdir. Evine azda olsa para goétirebilmek icin galig-
mak isteyen bu kadinlara “Aysun Abla” hem yardim hem
de 6ncllik ediyor. Soma Alevi Kiltlir Dernegi bagkani
Aysun (Gdkge) Abla, dernegin mutfagini bu kadinlarin ra-
hatca istedigi Uretimleri yapabilmeleri i¢in onlara sunuyor.
Kadinlar burada birbirlerinden lezzetli salga, eriste, tursu,
zeytin Urdnlerini yapip satiyorlar. Soma’daki ilk ginimdiz-
de Aysun Abla dénculigiundeki Soma Emekgi Kadinlar’la
birlikte kahvalti ettik. Kadinlar, yaptiklari isten hem mem-
nun hem de mutlu. Kimisinin esi madende ¢alisiyor, kimi-
sinin esi ise issiz. Eslerinin galismasini cogu destekliyor.
Cunku bu sekilde eve ekonomik katki saghyorlar. Ancak
¢alisan bu kadinlarin evdeki yuktumltlikleri de devam
ediyor.Hatta biz oradayken kadinlardan biri, 6dle arasinda
eve qitti, esinin 6gle yemegini hazirlayip sofrasini kurup
tekrar isine dondl. Kadinlar evdeki sorumluluklarinin da
ayni sekilde devam ettidini, bu ise giristikten sonra bile
herhangi bir degisiklik olmadigini séyluyor. Yine de aile
ekonomisine yaptiklari katkinin huzuru igerisindeler.

Ancak “hala eksigimiz ¢ok” diyor Aysun Abla. Ne
kadar ¢cok Uretip satarlarsa o kadar ¢ok kazanacaklar.
Ve, daha ¢ok Uretmek icin maddi destege ihtiyaclari var.
Ornegin kavanozun tane fiyati 1 lira, toptan alinca ucuza
geliyor; ama fabrikadan alinabilmesi icin bir seferde 10
bin siparis vermek gerekiyor. Dolayisiyla imkanlari kisitli
oldugu igin yapamiyorlar. Uretimde kullanacaklari mutfak
araclarinin goguna da sahip degiller. Ayrica daha ¢ok sa-
tabilmeleri igin de tanitima ihtiyaclari var. Uriinler hijyenik
ortam ve sartlarda tamamen katiksiz olarak Uretiliyor.
Tursu, eriste yapiminda kullandiklari sebzeleri geleneksel
ciftcilerden aliyorlar. Hem biber sal¢asi, hem domates
salcasi Uretiyorlar; hem de domates-biber karisik salca
yapiyorlar. Ve bunu surddrulebilir kilmak igin maddi deste-
de, kadin girisimci destegine, tanitim destegine, lojistik
destegine ihtiyaclari var. Bizler elimizden geldigini kada-
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rini yapabilmek adina, bizim orada oldugumuz siirece Urettikleri Griinleri otobiise yiikleyip Ankara’ya getirdik. Uriinleri
Mulkiyeliler Birligi’'nin édntinde 4 gun icerisinde satip, hem Ankara’da duyulmasini sagladik, hem de ellerine toplu para
gecmesine araci olarak toplu malzeme olabilmeleri adina onlara destek olduk.

Evet... Sadece Aysun Abla dncultgiindeki Emekgi Kadinlar degdil, Soma’nin Yirca kéyiinde sabun Ureten ka-
dinlar da Soma’da umut yetigtiriyor. Maden kazasinin ardindan kdyde bir kdy kltdr evi kuruluyor ve burada 34 kadin
renk renk, zeytin dali, geyik gigek gibi gesitli sekillerde mis kokulu sabunlar tretiyorlar. Sabun Gretimi igin hammadde
ve sabun Uretimi egitimi igin sponsor saglaniyor ve buna Gida Bankaciligi Temel intiyag Dernegi 6n ayak oluyor.

Biz de Yirca'ya gidip sabun Ureten kadinlari ziyaret ettik. Bu ise girisiimeden énce kimisi zeytinle ge¢imini sag-
liyor, kimisi ise tas yidinlari arasindan oldukga sagliksiz kosullarda kémur kirintisi topluyor ve bir guvalini ise sadece
10 liraya satiyormus. Kéyin kadinlari tag yiginlari icinde saatlerce tas icinde kdmUr aramaktansa, sabun Uretmeyi
tercih ediyorlar. Gérustigumuaz kadinlar “kédmur agir is” diyorlar. Kadinlardan biri “Cocugumun daha iyi kosullarda
okumasi i¢in ¢alisiyorum” diyor. Cocugu Universite 6grencisiymis... Okuyup is bulamazsa o da gelip madende calisa-
cak, bari onlar daha iyi igler yapsinlar, diyor. Sabun uretim isi onlara ¢ok iyi gelmis. “Toz, pis icinde kamyondan bosal-
tilan tas yiginlari arasinda kémdr ¢ikariyorduk” diyorlar. “3 guval toplayinca 30 liraya satiyorduk, tstelik agir guvallari
sirtimizda tasiyorduk. Simdi mis gibi sabun Uretiyoruz; kendi paramizi kazaniyoruz” diyorlar... Ayrica bu isi yapmaktan
oldukca keyif aldiklarini gézlemledik. Hatta sloganlari bile var: “Kémar isi degil, sabun misi” diyorlar.

Taslarin arasindan kdmdar toplayan Yircali kadinlar simdi mis gibi sabun Uretiyorlar. Esas istedikleri boélgenin
genel Urtnu olan zeytinyagh sabun Gretmek; bunun igin 6zel bir izin gerekiyor. O izni almak igin galismalar devam
ediyormus. Yirca’da sabun dreten kadinlar daha ¢ok calisip daha ¢ok uretmek istiyorlar. Bazen bir gin icin ylzlerce
siparis alirken, bazen de hi¢ alamiyorlar. Siparis lGizerine Uretim yapiyorlar; o ylizden “Ne kadar ¢ok Uretip satarsak o
kadar kazaniriz” diyorlar. Bir web siteleri var (info@gbtider.org) satislari bu web Gzerinden yapiyorlar. Onlarinda 6zel-
likle tanitima ve urettikleri mis kokulu sabunlari satabilmek icin alicilara ihtiyaglari var.

Yine de, bu isi daha sirdurulebilir kilmak ve saglam temeller olusturmak icin, kadinlarin belirli ekonomik men-
faatlerini, is glicli ve parasal katkilariyla karsilikli yardim dayanisma saglama suretiyle, korumak amacli kooperatifles-
meye gidilebilir. Bu konuda onlar da merakli, ilgili ve bizden bilgi almaya isteklilerdi. Onlara balik vermek yerine,balik
ciftligi kurmayi 6gretmek gerekir. Ve umut her zaman vardir. Emekgi Kadinlar’'in daha iyi sartlarda yasama umudu,
sabun Ureten kadinlarin iyi islerde galisabilme ve ¢ocuklarini daha iyi yerlerde gérme umudu... Hepsinin bir giin en az
asgari Ucretle sigortali da olabilme umudu var ve devam ediyor. Raporun diger bélimlerinde de aktarilan, bu bélgedeki
herkes gibil!...

41



Baska Bir Kamusallik Mumkun Caligtayi

Elektrik Muhendisleri Odasi (EMO) Ankara Subesi ve Milkiyeliler Birligi tarafindan
duzenlenen “Baska Bir Kamusallik Miimkun” Caligtayinin ilk oturumu 22 Mayis 2015
tarihinde Ankara Universitesi ATAUM Konferans Salonunda gergeklestirildi.

BASKA BIR KAMUSALLIK MUMKUN
DIYENLER BULUSUYOR

NEOLIBERAL YILLAR-TURKIYE'DE TOPLUMSAL DONUSUMUN DINAMIKLERI

MULKSUZLESTIRME AGLARI SERGISI - TOPLUMSAL MUCADELELER SERGISI

KAMUSAL VE TOPLUMSAL HAKLAR

KAMUSAL ALAN VE PLANLAMA

SINIF PERSPEKTIFi ILE KAMUSAL ALANA BAKIS

OZELLESTIRME KAMULASTIRMA TOPLUMSALLASTIRMA

YERELLIK/MERKEZILIK EKSENINDE KAMUSALLIGIN iNSASI s

FORUM - ORTAK YASAMLAR VE DIiRENI$ k?%%.,k
¢a

ANKARA UNIVERSITESI ATAUM KONFERANS SALONU = ™ @

22-23-24
MAYIS 2015

CEBECI KAMPUSU

1

............
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Soylesi

Prof. Dr. Zafer Toprak hocamizla, 28 Mayis 2015 tarihinde, Miilkiye Seref Salonunda,
"Miilkiye Mektebi ve Turkiye'de Sosyal ve Beseri Bilimlerin Gelisimi" konulu bir Séylesi'de
bulunduk.
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Mulkiye Siir Toplulugu
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SBF Tiyatro Toplulugu
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SBF Tiyatro Toplulugu tarafindan 24 Nisan 2015 aksami sergilenen "Fizikgiler" adli oyunu
keyifle izledik ve kendileriyle tekrar gurur duyduk. Oyunun tekrari 10 Mayis 2015 Pazar
aksami saat: 20.00'da 75. Y1l Sahnesindeydi







MSM Turk Halk Muzigi 10. Yil Konseri

MSM Baskanimiz ve THM Toplulugu Sefimiz ismail Atalay Yolcu yonetiminde 10. Bahar
Konseri SBFProf. Dr. Aziz Koklii Salonunda gergeklestirildi. Miilkiyeliler Birligi, 21 Mayis
2015 aksami gergeklestirilen muhtesem konserin ardindan, THM Toplulugumuza Yonetici/
CGalistirici olarak uzun yillar emek veren, hizmet eden Sayin Recai Sen’e Miilkiyeliler Birligi
tarafindan sukran plaketleri verildi
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SBF Kutuphane Ziyareti

A.U. SBF kiitiiphanesini 3 Haziran 2015
tarihinde ziyaret eden Mulkiyeliler Birligi
Genel Baskani Erdal Eren kituphanede
ders calisan o6grencslerimizle sohbet
ederek sorunlarini dinledi ve “kutliphanenin
etkin kullanimi igin Birlik olarak katki
sunacaklarini” soyledi.
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Sezgin Kaymaz ile imza ve Soylesi
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SEZGIN KAYMAZ

Kltaplap Imﬁl Iyor i\
C kurlarlyla nyle.?unr
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. 11 Nisan 2015 Cumartesi
/Saat 14.00 71859 Kita p Kafe

Bm

Sezgin Kaymaz, 11 Nisan 2015
Cumartesi Guinii Mulkiyeliler Birligi
"1859" Kitap Kafe'de kitaplarini
imzaladi. Sezgin Kaymaz ve
Okurlan ile birlikte sicak bir sohbet
esliginde etkinligimizi sonlandirdik..
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Miilkiyeliler imza Giinii
CEVAT GERAY 5
CAFER TAYYAR SADIKLAR 'E
BiLAL siMsiR -
KORKUT BORATAV . g ",
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AYLA KUTLU i = i 2

ALPASLAN ISIKLI (ZERRIN ISIKLI) g H

ST TORT - . Kitaplarimi Imzahiyor
MUSTAFA OZYUREK

AYDEMIR CEYLAN

OSMAN TUNABOYLU

MUHARREM KILIG

CISIKKANSU
SERHAT HURKAN
SSEYHMUS DIKEN -
HIKMET YAVUZYIGIT
HALIT SUiCMEZ
FAZLI BULUT
N. ILTER ERTUGRUL 4
HASAN TAHSIN BENLI i

ULKIYELILER BIRL
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Miilkiye'nin Gurur Guni

Miilkiyeliler Birligi cok onemli bir etkinlige
daha ev sahipligi yapti.

25’in Uizerinde Miilkiyeli edebiyatgi, bilim
insani ve siyasetg¢i ani, seyahat ve tarih
alaninda yazdiklarn kitaplari okurlar igin
imzaladi.

Miilkiyeliler Birligi’ne ait 1859 Kitap
Kafe’de gergeklestirilen imza guin,
neoliberalizmin egemen oldugu giinden
bu yana tliketilmeye ¢alisilan Miilkiye
birikiminin dimdik ayakta oldugunu gosterdi.




Anacigim Merhaba

“Anacigimy Merhaba!”

zoe Ayvhan'dan Ulk Bagaoy's

MZA

wi VE

7
L

3 Haziran 2015 Cumartesi '
Saat: 14.00

“1859” Kitap Kafe

s Konur Sokak Ne: 1 Kizilay/Ankara :

@MULKIYELILER BiRLIGI
@Y

Emekli Diplomat,
Sayin Ulkii Bagsoy, 13
Haziran 2015 Cumartesi
Gunu, Miilkiyeliler
Birligi Kitap Kafe
1859'daki Soylesisinin
ardindan "Anacigim,
Merhaba!" adl kitabini
imzaladi.

51



IMZA GUNU
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23 Mayis 2015 Cumartes;
Saat:l?.UG-IE?,UD

Miilkiyeliler Birligi 1859 Kitap Kafe

Konur | Sokak No, |
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1859 Kitap kafe’de Sair Bulugmasi

AL AR sm Plﬁd[
Rlﬁl’ﬁlﬂfﬂiﬁ

MULKIYELILER BIRLIGI 1859 KAFE'DEKITAPLARINI IMZALIYORLAR
KONUR SOKAK NO. 1 KIZILAY ANKARA

1859 Kitap Kafe sair yazar dostlarini
agirlamaya devam ediyor. Selami
Karabulut, Alparslan Parlak Rasit Ozdemir
okuyuculariyla bulustu
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Donem Yemekleri “1997” Mezunlari

:'fMULI(iYELiLER BiRLIGi

2
£

DONEM YEMEKLERI

e

1997 Yili Mezunlari
Bulusuyor

% Bulusma: -
- Saat: 18.00 :
__. Mlkiyeliler Birligi Bahce

Yemek:s ™ moee
Saat: 19.30 '
Terasl Salon ‘

Tarih: I e
18 Nisan 2015 Cumartesi

.\

; L

Konur Sokak No: 1 Kizilay / Ankara
Z1 ara

-
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Bolim Yemekleri “2015 Mezunlan”

Miilkiyeli Ogrencilerimizin mezuniyet sevinglerini paylasiyor, basarilarinin
devamini ve yagsam boyu el ele, goniil goniile olmayi diliyoruz.

CALISMA EKONOMiSi ENDRUSRI iLSKILERI BOLUMU




MALIYE BOLUMU

ULUSLARARASI ILISKILER BOLUMU
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SBF Futbol Takimi Sampiyonluk Yemegi




Askhan Dogan Anisina Kitap Bagisi

isletme Boéliimii 2. sinif 6grencilerinin planladiklan “ii¢ okulda kiitiiphane
kurulmasi”na dair sosyal sorumluluk projesi kapsaminda; yitirdigimiz yardimsever,
temiz kalpli mezunumuz, liyemiz Agskhan Dogan anisina, Milkiye 1989 Mezunlarn ve
Miilkiyeliler tarafindan kitap yardimi yapildi.
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Gezi Direnisinin 2. Yilinda...

GEZI’NIN 2. YILI
AFi$ SERGISi

" Bugda senin Lesagetinden
(4 dlmanin o o SIRASH
M| Kadoank addeteede

29 Mayis 2015, Cuma Saat: 17.30

RBIRLIGI

.-'I[nnur Sok. No:1 Kizilay / Teras Kat




Gezi'nin 2. Yili nedeniyle 29 Mayis 2015 tarihinde agiligi yapilan bu anlamli Sergi'nin
gerceklestiriimesinde emegi gegen basta Yiiksek Danisma Kurulu liyemiz Sayin ibrahim
Ding ve genglerimiz olmak uzere herkese sonsuz tesekkiirlerimizle...
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Prof. Dr. Tuncer Bulutay’a Armagan

TUNCER
BULUTAY'A
ARMAGAN

L

MULKIYELILER BIRLIGI

; ucamlza “Ar
bi’jrencllerin o

16 HAZIRAN "‘u1'€-'§ﬁ.|| SAAT: InﬂLITFF"A:FAT J b
KOMNUR SOKAK NO:1 KIZILAY - ANKARA sk 1,

Sevgili hocamiz Prof. Dr. Tuncer Bulutay’a Armagan” Kitabi Toreni
- 16 Haziran 2015 tarihinde Mulkiyeliler Birligi teras katinda hocamizin
ogrencileri, arkadaslari ve akademisyenlerin katilimiyla takdim edildi

i
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& CARSAMBA SUYLESILERI



Garsamba
Soylesileri

R

G

MULKIYELILER BIRL

6 Mayis 1972 - 6 Mayis 2015

6 Mayis 1972’de idam edilerek oldiitrlen
Deniz Gezmis, Yusuf Aslan ve hiiseyin
Aslan i¢in Mulkiyeliler birliginde yapilan
anma etkinliginde Mustafa Yalginer
konugumuz oldu. 1971 hareketinin bir
tanigi olan Mustafa Yalginer anilarini
bizimle paylasti
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Kapitalizmin Krizi...

= Garsamba ELILER Bipyic; =
O Soylesileri i

BA SOYLESiLepj
"21. Yizyilda Kapital"
Kapitalizm Krizi Asabilecek mi?

,p'--! ! _lp-.i'Npqu:I _‘Il:l]_l Ririard iz velds

KA| KAPIl| KAPITAL

 TH{ THON THOMAS
: : E] PIKETTY

Bl it ot

"Konusmacr:
Prof. Dr. Ahmet Hasim Kose
1 Nisan 2015 Saat: 18.30

Miilkiyeliler Birligi
Konur Sokak No: 1Kizilay/Ankara

ULKIYELILER BIRL

<

M 1 IVELILER Bim.'
£ aviesiLgs
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SBF Galisma Ekonomi ve Endiistri iliskileri Béliimii Ogrencileri Anlatiyor

Carsamba
Soviesileri

MULKIYELILER BIRLIGI

Soma faciasinin 1. yildonimii éncesinde
Soma faciasinin 1. yildoniimii oncesinde Soma’ya giderek arastirmalar yapan SBF
Soma'ya giderek arastirmalar yapan Galisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri
SBF Calisma Ekonomisi ve Boliimii 6grencileri Soma izlenimlerini
Endiistri lliskileri Bolimii 6grencileri paylastilar.

izlenimlerini anlatiyor.

W MOLKIVELiLer gipyicie
LiGi

K
L

29 Nisan 2015 t;ar;amba Saat:18.30
Miilkiyeliler Birligi
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Miilkiyenin Kimligi...

Carsamba
Soviesileri

LIGI

! MULKIYE’'NIN
KIMLIGI
KULTORD
TARIHI
VE GELENEKLERI
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13 Mﬁyls 2015 Carsamba Saat:18.30
Miilkiyeliler Birligi

Tuncer Bulutay hocamiz, 13 Mayis 2015 tarihli Carsamba Soylesisinde
Miilkiye'nin Kimligi, Kulturia, Tarihi ve Geleneklerini anlatti.
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Sabahattin Ali’yi Aniyoruz

“Yeryuzuniin Kalbinde Uyuyan Sair” i,
Sabahattin Ali’yi Andik

25 Nisan 2015 Cumartesi guinii, Edebiyat
Bulugsmalarinda, Cagdas Tiirk Edebiyatinin
en onemli onciulerinden birini, “Yerytziinin
Kalbinde Uyuyan Sair” i, Sabahattin Ali’yi
andik; yagsamini, edebiyatimizdaki yerini
konustuk. Konugmacimiz, davetimizi
kirmayarak istanbul’dan gelen Hikmet
Altinkaynak’ti.

Altinkaynak, Sabahattin Ali’nin
insanlara olan inancini, hayata bagliligini
vurgulayarak, unlii yazarimizin “Dlinyada
hayatin bir tek anlami varsa, o da sevmektir,
hatta karsilik beklemeden sadece sevmek,
baska bir insani bahtiyar edebilmekten
daha gii¢, fakat daha insancadir” cimlesini
alintilayarak sozlerine basladi ve Sabahattin
Ali’nin 1907’de baslayip 2 Nisan 1948’de,
hala tam olarak aydinlatilamamig, hunharca
bir cinayetle son bulan 41 yillik yagsamini; bu
kisacik yagama sigdirdigi olaganuisti isleri,
eserlerini anlatti.

Ardindan, konugmasinin Sabahattin Ali’nin
edebiyatimizdaki yerine iligkin bolimiine
gecti, titiz bir calismayi 6zetleyerek sundu.
“Cumbhuriyet edebiyatinin 6nde gelen oyki
ve romancisi Sabahattin Ali, kdy/kic¢lik kent
gerceklerini, ilk defa gézlemci ve toplumcu
gergekci anlayigla eserlerinde yansitan
yazar oldu” dedi.

Sabahattin Ali’nin li¢ buyiik romanina
iliskin olarak, “Kuyucakh Yusuf, bir Anadolu
kasabasinin gelisen ve degisen ekonomik
ve toplumsal degerlerle bigimlenen yeni
yasamini, ruhsal yapisini sergiler; icimizdeki
Seytan, ikinci Diinya Savasi 6ncesinde,
universite, kultlir ve sanat ¢evrelerindeki
farkh siyasal ve toplumsal egilimleri elestirir;
Kirk Mantolu Madonna, gevresiyle uyum
saglayamayan, verdigi s6zl tutamayan
bir aydinin sug¢luluk ve utan¢ duygusunu
yansitir” degerlendirmelerini yapti.

Altinkaynak, konugsmasinin son
boélumiinde, Sabahattin Ali i¢in 6zetle;
“Yagsamini ogretmenlikle, yazarlikia,
gazetecilikle surdirdii. Son birkag yil
bunlari da yapamayarak kamyonla yiik
tasimaciligina basladi. Edebiyatimizda
toplumcu-gergekg¢i oykiiclliglin onclsu,
yol agicisi olarak bilindi. Ogretmenlik yaptigi
okullardan 6grenciler yetistirdi, kendine
hayran yazarlar, okurlar yaratti. Onun
gosterdigi yol, izledigi yol hayatin gergegin
yoluydu. Unlii Fransiz yazar Stendal’in
‘Edebiyat yol listiine konan bir aynaya
benzer. Ayni anda hem masmavi gokyuzuindi,
hem de ¢camurlu kaldirimlar1 yansitir’
tanimina uygun bir yolla Anadolu’nun
kliclik kentlerini, burada yasayan isgi,
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koylu, memur insanlarini; hapishanede yatan mahkamlari, kadinlari, gocuklari anlatti.
Cumbhuriyet’in ilk yillarindaki yazarlar iginde, kadinlara bliyiikk 6nem veren kadin yazarlar
olarak ilk yazarlar Halide Edip ve Suat Dervis ise, erkek olarak ilk yazar da Sabahattin
Ali’dir. Bu agidan baktigimizda Sabahattin Ali’'ye feminist bir yazar da diyebiliriz” dedi.

Toplantinin sonunda, cogu kez oldugu gibi, s6z, ismail Atalay Yolcu’ya, ismail Hocaya,
onun sazina, sesine diistii. ismail, bircok siiri bestelenen, dilden dile dolasan Sabahattin
Ali’den; “Aldirma Gonul- Kerem Giiney, Edip Akbayram”, “Eskiya Diinyaya-Zulfu Livaneli”
ve “leylim Ley-Ziilfii Livaneli” basta olmak lzere, ¢ok sayida eseri seslendirdi ve her zaman
ki gibi, bizi yine mest etti.

§/ MULKIVELILER BIRLIGI g/
MULKIYE SANAT MERKEZI
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EDEBIYAT BULUSMALARI
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iki Miilkiyeliden Anilar

Edebiyat
Bulusmalan Anilar paylasildikga giizel.
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Konusmacilarimiza birkez daha tesekkur
ediyoruz.

MULKIYELILER BIR
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Nazim Hikmet ile Don Quijote
- I—— M
A\D'V.
**=%  "NazimHikmet le Don Quijote”
KONUSMACE:
MAHMUT TEMiZYUREK

6 HAZIRAN 2015 CUMARTESI
SAAT: 16.00

KIYELILER BIRL

......
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MULKIYELILER BIRLIGI TERAS KAT
KONUR SOKAK NO: 1 KIZILAY ANKARA
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NAZIM

6 Haziran 2015’te, Nazim’1, bir baska
bliyuk sairin, Cemal Siireya’nin deyisiyle,
Tlrk siirinin bliyuk “N” vitaminini andik;
konusmacimiz, “iM BILSE ER OLMEZ Nazim
Hikmet ile Don Quijote’nin Arzu Seruvenleri”
Kitabinin(iletisim, 2014, istanbul), bir dizi
baska kitabin da elbette, yazari, sair Mahmut
Temizylirek’ti. Haziran aylarindaki Edebiyat
Bulusmalarimiz, diger aylarin aksine son
cumartesi degil, ilk cumartesi gunu oluyor.
Bunun ¢esitli nedenleri var, ama herhalde en
onemlisi, haziran ayinin bizim i¢in Nazim ayi
olmasi ve Nazim’i bu ayin ilk haftasinda, 3
Haziran 1963’te ugurlamis olmamiz. Bu hafta
belali bir hafta, Orhan Kemal de, Ahmed
Arif de(2 Haziran 1970, 1991), eskilerden
Ahmet Hasim de(4 Haziran 1933) haziranin
ilk haftasinda sonsuzluk kapilarini agmislar.
Bosuna dememis Hasan Hiiseyin, “... uy
anam anam/haziranda 6lmek zor!” diye.

Temizyiirek, soyundugu, kitaplastirdigi
cetin isten bazi basliklar, notlar, sorular
sundu bize; Kitabin 6nso6ziine de aldigi,

Don Quijote’nin girisiyle basladi sozlerine:
“Ey sevgili okur; zavalli kalbimin guicu

ve cesareti, simdi merhametli gozlerini

bu bahtsiz yazara ¢cevirmenin zamanidir,
¢linkii kendisi bliyuk bir serlivene atiliyor.”
Nazim’in 1947 yilinda Bursa Cezaevinde
yazdigi “DON KiSOT” siirinin okunmasinin
ardindan, Temizyirek, Nazim ile Don
Kisot’un arzu seriivenlerini bu serlivenlerin
bulugma yerlerini, Nazim’daki Don Kisot'u,
Don Kisot’taki Nazim’i anlatti. “Mahzun
Sovalye’ye adadigi bu siiri yazarken

neyi animsamaktaydi(?) Niye, yagsaminin
en zor konaklarindan birinde, ihtiyar
sovalyeyi dlisunup gonulden selamlamayi
gereksinmisti, bir siirim daha olsun degilse?
Nazim, hayati bir tren yolculugu gibi hayal
ediyorduysa animsamanin Nazim’daki
bilmek lizerinden anlami neydi? ilerleme
yerine hangi geri doniis bilinciyle Ortacag
kahramanini diiglintiyordu Don Kisot

siiri ile? Nasil bir tarihsel duslintigle geri
dontliyordu o kahramana? Aralarindaki
c¢aglar boyu mesafeyi nasil agmisti?
.....Nazim’in bikmadan yineledigi, toplumun
artik hor gordugu digerkamlik neden
dillenmekteydi bu siirde bir kez daha?”
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bunlari ve benzerlerini sordu Temizyurek.
Bize, bu sorularin cevaplarini ararken
yardimci olacak ipuglarini armagan etti.
Konusmanin son boliimiinde, Temizyirek ile
bir zirveye tirmandik, “KEREM GiBi”den yola
cikarak;

“Hava kursun gibi agir!!
Bagir
bagir
bagir
bagiriyorum.
Kosun
kursun
erit-
-mege
Caginyorum...”
misralarindaki sozleri sesleri, Kaggarl
Mahmut’un soziiyle ve sesiyle bulusturduk.
Evet inanilir gibi degil, ama oyle yaptik...
Haziran ay1 Edebiyat Bulugmamizi
kaciranlara, hararetle, “iM BILSE ER
OLMEZ”i tavsiye ediyoruz. Séylemedi
demeyin, tavsiyemize uyarsaniz, yalnizca
iki yuz sayfalik, nefes nefese, kolaylikla
okunacak bir kitabi degil, “Yeni Bilim”,
Giambattista, Dogu-Bati, Ankara; “Dusilince
ve Dil”, Lev Semenovic Vygotsky, Kaynak
Yay., basta olmak lizere bir cok baska
kiymetli eseri de okumak gibi zorlu ama
zevkli bir seriivene ¢ikmis olacaksiniz.
Bir defa, Mahmut Temizyiirek’in usta isi
kaleminden “...yazi tarihinin iki belal
kahramini”’nin arzu seriivenlerine dalmay!
goze almigsak, bu kadarcik! “tath belaya” da
“katlanacag@iz” artik. Yakinan kim...
Toplantimizin sonu da muhtesemd.i.
Kapanigi Mehmet Ozer, nam-1 diger “Militan
Memed” yapti. Memed, Nazim’dan, on
bes dakika araliksiz, soluk soluga ve
soylemeye gerek yok ki, ezberden okudugu
misralarla, ikinci Diinya Savasinin anti-
fasist siperlerine, o siperlerdeki isimsiz
kahramanlarin, digerkamlarin yani baslarina,
omuz baslarina goétiirdii bizi...
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Hakan Yurdakuler’i Aniyoruz

SBF OGRENCISi HAKAN YURDAKULER, 8 NiSAN
1976’DA OLDURULDU

12 Nisan 2008

Hakan’i ve onu oldiiren fasistleri unutmadik!

Gegtigimiz hafta Akdeniz Universitesi’nde devrimci
ogrencilere saldiran “llkiiciler”’in goriintuleri,
hemen herkesin tiylerini turpertti. Nasil iirpermeden
seyredilebilirdi ki o eli satirli, sopali saldirganlar?
Nasil Girpermeden seyredilebilirdi ki o “Kurtlar
Vadisi”’nden firlamig siyah takim elbiseli, eli silahli
adam?

Olaydan sonra devrimcileri hedef gozeterek ates
eden bu alni kilig dévmeli, sakalli saldirganin Antalya
MHP binasinda ¢ekilmis goriintileri yayinlandi. Her
zamanki gibi “tanimiyoruz” dediler... Sonra bazi
gazeteler ve televizyonlar olayi bir “kiz meselesi”
olarak verdiler. S6z konusu “ulkiicii”, evli oldugunu
ve olayin bir “kiz meselesi” olmadigini acgikladi. Olay
elbette “kiz meselesi” degildi. Bir suredir, lilkenin
diger Universitelerinde oldugu gibi fagistlerin ellerinde
sopalar, satirlar ve silahlarla devrimci 6grencilere
saldirmasiydi. Tipki gegmiste oldugu gibi...

Olayin hemen ardindan “Biz bu filmi gérmuistiik!”
beyanatlar verilmeye, yazilari yazilmaya baglandi.
Sahi, siz hangi filmi gérmiistiiniiz? Goérdiigunuz film
1980 6ncesi fagist saldirilarin, katliamlarin oldugu
filmse onu biz de gérdiik ama sizin anlattiginiz
gibi degildi. O degil mi? Degilse, artik su kimsenin
inanmadigi “Ge¢migte sag ve sol kavgasina katilanlar
kullanildi...” teranesi bir kenara birakin!

Devrimci 6grencilerin uizerine iki sarjor
kursun bosaltan, uyusturucu bulundurmak,
taciz gibi suglardan da daha 6nce kaydi bulunan
“Kurtlar Vadisi” 6zentisi Omer Ulusoy yakalandi.
Yakalandiktan sonra gazetecilere: “Pigman olacak bir
sey yapmadim. Vatan sagolsun” demeyi ihmal etmedi.
“Yavrukurt” Omer, “kahraman” olma yolunda hizla
ilerliyor!

Olayin ardindan devrimci 6grenciler, demokratik
kitle 6rgutleri saldiriy1 kinadilar.

Saldinyr kinayanlar arasinda Mulkiyeliler Birligi
de vardi. Basinda fazlaca yer verilmeyen Milkiyeliler
Birligi Yonetim Kurulu imzali basin agiklamasi
soyleydi: “Bu tiir saldirilar sik¢a yagamis, bu
saldirilarda 6grencilerini yitirmis bir fakiltenin
mezunlari olarak o dénemde yagadiklarimiz
toplumsal, kurumsal ve kigisel bellegimizde silinmez
bir yer edindi. Saldirilari ve saldirilarda yitirdiklerimizi
o nedenle hi¢ unutmadik. Onlari anmaya, anilarini,
yasatmaya cgalistik, ¢alisiyoruz. 8 Nisan 1976‘da, yani
bundan tam 32 yil 6nce, ayni Antalya’da yasananlar
gibi, ‘6grenci gorinumli’ bir grup eli kanlh fasist
SBF o6grencilerinin listiine hedef gozeterek ates acti.
Okulumuzun bahgesinde bir arkadagimizi, Hakan
Yurdakuler’i yitirdik, iki arkadasimiz da saldirinin
izlerini 6murleri boyunca tasiyacak sekilde yaralandi.”
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“RAHATSIZ EDEN SAGCILAR DEGIL”

Hakan Yurdakuler’in éldiriildiigii yila geri doniip
olanlan hatirlayalim. Y1l 1976... Ulkeyi “I. Milliyetgi
Cephe” hiikiimeti yonetmekte. Hem de ne yonetme!..
1976 yili fagist teroriin tirmanmaya basladigi yil olarak
gecgecektir tarihe. “Milliyet¢i Cephe”, 1975 yilinda sag
partiler tarafindan kurulan bir koalisyon hiikiimetidir.
Adalet Partisi, Milli Selamet Partisi, Cumhuriyetgi
Guven Partisi ve Milliyetci Hareket Partisi’nin kurdugu
hikiimette; Demirel bagbakan olurken, Necmettin
Erbakan, Turhan Feyzioglu ve Alparslan Tiirkes
basbakan yardimcisi olur.

1974’te baslayan fasist saldirilar, 1975’te
artarak suirdii. O yil, 34 kisi yagsamini yitirdi ve bu
cinayetlerden sadece ligiiniin faili yakalandi. 1976
yilinda ise 109 kisi olaylarda yagsamini yitirecekti.

Ahmet Kahraman “Devr-i Siileyman” isimli
kitabinda, Bagbakan Siileyman Demirel ile Milliyet
gazetesi genel yayin yénetmeni Abdi ipekgi’nin 23
Haziran-24 Temmuz 1976 tarihleri arasinda yaptigi
soylesilerden s6z eder. iste, bu sdylesiden iig yil
sonra fasist katiller tarafindan oldiiriilecek olan
Abdi ipekgi’ye, okullar basip, devrimcileri 6ldiiren
“ilkliciiler” hakkinda Demirel’in soyledikleri:

“Demirel- Bugiin sag tedhisgi diye bir sey yoktur
Tiirkiye’de. Sol tedhis vardir. Yani sag terorist diye bir
grup yoktur. o

ipekgi-Adam oldiiren yok mu?

Demirel- Efendim karsilikli gatismalar oluyor. Onlar
ayri.

ipekgi- Okullarda sinif basip adam 6ldiiren
sagcilar...

Demirel- Mekteplerde bir takim ¢atigmalar var.
Catismalar, karsiliklh gatigmalar...

ipekgi- Okul disinda adam dldiirme olaylarinda
sag...

Demirel- Higbir tane yoktur.

ipekgi- Yoktur diyorsunuz...

Demirel- Evet... (...)

ipekgi- Yani okulda sinifa girip cinayeti isleyenleri,
yolda pusu kurup adam vuranlari tedhisgi
saymiyorsunuz...

Demirel- Ne sayarsaniz sayin onlar sug. Cinayet
igleniyor.

ipekgi- Yani?

Demirel- Devleti devirmek igin yapiyor degil o. Ben
sunu soylemek istiyorum: Tiirkiye'yi rahatsiz eden
sagcilar degil. Tiirkiye’yi rahatsiz eden solcular ve
komiinistlerdir.” [1]

“Bana milliyetgilerin cinayet iglediklerini
soyletemezsiniz...” so6ziiyle tarihe gegen Demirel,
“sagcilar’” korumayi iktidarlari boyunca hep
siirdiirddi.

Hakan Yurdakuler cinayetine gelince... Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi (SBF), 8 Nisan
1976 giinii fagistler tarafindan basilir. Okul kapisinin
oniinde lg¢iincii sinif 6grencisi Hakan Yurdakuler
ve iki arkadasi vurulur. Hastaneye kaldirilan Hakan
Yurdakuler’in 6liimii Gizerine fasist saldiriy1 protesto
eden devrimci gengler, Kurtulugs Meydanrnda
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toplanirlar. Polisle devrimciler arasinda gatisma gikar. Ug saat siiren gatismada polisin devrimcilerin iizerine
ates agmasi sonucu Esari Oran ve Burhan Barin isimli iki devrimci 6grenci oldiriiliirken, 20 devrimci de
yaralanir...

Basbakan Demirel, olaylar lizerine su agiklamayi yapar: “Olaylar bizi derin derin diistindiiriiyor...” Demirel,
“derin derin diisiiniirken”, 11 Nisan’da MHP genel baskani Tiirkes, bir yandan SBF 6gretim liyelerini suglarken
bir yandan da “iilkiiciileri” éver: “Ulkiiciiler devlet giiglerine yardimci oluyor!”

Hakan Yurdakuler’in Milli Birlik komitesi liyesi ve senator olan babasi Muzaffer Yurdakuler cinayetten sonra
gazetelere: “Bu, bizim ailemizin kaderidir. Babam da Mustafa Kemal’in izinde bir subay oldugu i¢in Kurtulusg
Savasi’nda Konya’da gericilerin gikardigi Delibas isyani’nda komiinistlikle suglanmis ve goéziimiiziin 6niinde
vurulup sehit edilmistir. Ben o zaman 5 yasindaydim” seklinde demegler verir. Muzaffer Yurdakuler, katillerin
pesini birakmaz ve olaydan sonra yakalanan katillerden Davud Haskiris 24 yil hapse ¢arptirilir...

Ulkiicii degil Devrimcil..

Eger hatirlarsaniz, Hakan Yurdakuler’in bu ay ismini Miilkiyeliler Birligi’nin basin agiklamasindan 6nce de
duyduk. “Hatirla Sevgili” isimli dizide 1976 yilindaki olaylar siralarken Hakan Yurdakuler, ne yazik ki “ilkicti
ogrenci” olarak verildi. Cuma giinii yayinlanan yeni boliimde bu hata igin bir “6ziir yazisi” yayinlandi. Fasistler
tarafindan oldiiriilen Yurdakuler, yanhshkla “llklicii” olarak gosterilmisti. Ne aci... Bu pek ¢ok kisiyi belki
rahatsiz bile etmedi. Ancak Yurdakuler’in arkadaslar unutamadiklari arkadaslari igin bir kez daha uzildiiler.
Bu dizide yapilan ilk “yanhs” degildi. Daha 6nce de Deniz Gezmis’in idam sahnesinde, Deniz Gezmis’in son
sozleri “eksik” aktarilmigti ekranlara...

Hakan Yurdakuler’i arkadaslari unutmadi. Miilkiyeliler Birligi yayinladigi bildiride onu su satirlarla
aniyorlardi: “Hatirla Sevgili’de donemin devrimci miicadelesi ve bu miicadelede yer alan insanlara iligkin
‘hata’lara 4 Nisan aksami bir yenisi eklenerek, SBF 6grencisi Hakan Yurdakuler’e katledilen ‘lilkiicii 6grenci’
olarak yer verilmesi, onlarin anilarinin yasatilmasi konusundaki gabamizin hakliligini bir kez daha ortaya
koymustur.”

Hakan Yurdakuler’i unutmayanlar arasinda Miilkiyeliler’in yani sira SBF Ogrenci Dernegi iiyeleri de var. O
cehennem yillarini anlattiklari SBF-DER sitesinde, Hakan Yurdakuler’e tipki yiireklerinde oldugu gibi 6zel bir
yer ayirmiglar. “http://sbfder.com.” adresindeki sitede Hakan Yurdakuler’e ve cenaze térenine ait fotograflar
yer almakta. Fasit saldirilar “sag sol kavgasi” olarak gérmeyen, arkadaslarini unutmayanlarin eline, diline
saghk!..

Gecgen yil, SBF’de 1976-1980 yillari arasinda oldiiriilen SBF 6grencileri Hakan Yurdakuler, Hakan Senyuva,
Ali Fuat Okan, Sevki Kobal, Mehmet Adil Olcay ve Bahrin Giilpinar anisina yaptirilan “218 No’lu” dersligin
acilisina katilan ve sol yumruklari havada saygi durusunda bulunan devrimci arkadaslara da selam olsun...

[1] Ahmet Kahraman, Devr-i Siileyman, Sel Yayincilik, 1993.
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Kargiyaka’nin Ug Giilii
KARSIYAKA'NIN UC GULU

Asilmisg bir al umuttan

Karagticun korku dalinda

Su can topraktaki u¢ fidan olii.

Ve artik 6lmezligin son boyutundan
Goverir yesil bahar yagmurlarinda
Denizgulu, Yusufgull, Huseyinguli.

Oliimdiir kimileyin kavganin tek 6diilii. Deniz Gezmis, Yusuf Aslan
ve Hiiseyin Inan'i idam
Kangicgegi sokiinii arkalarindan... ediliglerinin 43. yildoniimiinde
Acmis bogriinii, hepsine ana sicakhginda mezarlari baginda andik.

Devrimin kankalesi Kargiyaka gomautlugdi.
Ve genglik glinlerine doymamiglik dagindan
Bakar, alinlar mavide ve gogus hep namluda
Gezmisgiilii, Aslangiilii, inangiilii.

inang bir deligay ki yesertir bir giin ¢olii.

Karsiyakanin ¢ guli
Yiirek dalima gomiilu
Karsiyakanin ¢ guli
Tum kangigekleriyle
Go6z pinarima gomuli.

Tahsin SARAC
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Karsiyaka’nin Ug Giilii
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IYOR MUSUN

YORUZ...

16 Kasim 1957 de Istanbul da dogdu. ilkokul 6grenimini Paris, Diyarbakar,
Ankara ve Lileburgaz'da okudu. Orta ve lise 6grenimini sirasiyla, Konya
Maarif Koleji, T.E.D Ankara koleji, ingiltere'de Isle of white-pembridge Koleji,
Belgcika Moms International okulu ve tekrar T.E.D Ankara Kolejine donerek
1975 yilinda tamamladi.
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Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'ne girdi. 1978'de SBFDER
[Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Ogrenci Dernegi] yonetimine secildi, 1979
Nisan'inda baskanhga getirildi. 10 Haziran 1979'da olduruldu.
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Ali Fikirkoca’nin Anisina...

Ali Fikirkoca

Gecgen sene kaybettigimiz, SBF 6gretim
uyesi ve Miilkiye camiasinin ¢ok degerli
uyesi Dog. Dr. Ali Fikirkoca igin 17 Haziran
2015 Carsamba gluinu SBF Miilkiye Seref
Salonunda bir "Anma ve Kitap Tanitim
Toplantisi™ yapildi.

Ali Fikirkoca Ani Kitabi

G

—

MULKIYELILER BIRL

17 Haziran 2015 (:ar.‘;‘a‘mba Saat: 14.00
AL, Siyasal Bilgiler Fakiltesi Milkiye Seref Salonu
Cebeci / Ankara
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Kazim Koyuncu igin Sokaga Sarki Séyliiyoruz
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Kazim Koyuncu igin Sokaga Sarki Séyliiyoruz

Kazim koyuncu 25 Haziran 2015 Pergsembe giinii, Kazim Koyuncu'yu élimiiniin 10 uncu
yilinda sevgi ve saygiyla Ankara Yiiksel Caddesinde Andik. 27 Haziran 2015 Cumartesi
glinl ise yine ayni yerde diizenlenen etkinlikte "Yesil Yola Dur” dedik.
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TEMEL DEMIRER

GANKAYA BELEDIVES
MULKIVELILER BIRLIGESS

Yesil Yol Projesinin cevapsiz sorulari :

1- Bu proje ile ongoriildugu sekilde;
Samsun’dan baslayip Batum’a kadar
2600 kilometre kesintisiz gidecek bir
karayolunu kullanan turizm sirketleri ve
turistler guizergah uzerindeki bir cok sehre
ugramayacak demektir ki bu, sehirlerin
turizm ekonomisi agisindan yoksullagmasi
demek degil midir ?

2- Bu 2600 kilometreden cikacak
tonlarca metre kuiplik toprak hafriyati ;
yaylalarin flora (bitki gesitliligi) ve faunasini
(canh gesitliligi) bozmayacak midir ?
Bununla birlikte, bu ¢ikan hafriyat nasil
degerlendirilecektir ?

3- Bir yil igerisinde bu glizergahtan 10 bin
aracin gegecegini varsayarsak, olusacak
cevre Kirligi ve bu araclar igin gerekli akar
yakit istasyonlarinin yaylalarda kurulacak
olmasinin neden olacagi ¢gevre sorunlari
nasil agilacaktir ?

4- Bu yol ortalama 2000 — 2500 mt irtifadan
gecgecegine gore orman sinirindan gecilecek
demektir ki buda binlerce agacin ortadan
kaldiriimasini gerektirmeyecek midir?

5- Bu glizergah lizerinde, yil igerisinde

5-6 mt kar yagan ve gegilmesi zor dogal
gegcitler vardir ve bunlarin nasil asilacagi
aciklanmamaktadir ?

6- Anadolu’muza 6zgu “Yayla Kultur”
uzerine olasi etkileri degerlendirilmeden
yurirlige konulan bu proje yaylaciligi
sonlandirmayacak midir ?

7- 2600 kilometrelik karayolu lizerinde
kurulacagi agiklanan tesis ve oteller,
Erzurum Palandokende oldugu gibi
bolgenin halka kapanmasina ve ekonomik
yonden gii¢li firmalarin bélgede hakimiyet
kurmasi, bolge esnaf ve sanatkarini olumsuz
etkilemeyecek midir?

8- Yesil projesi i¢in neden
bagimsiz kuruluslara bir CED Raporu
hazirlatiimamistir ?

9- Yesil Yol projesi guizergahinda bulunan
ispir ilgesinde ki zengin altin madeni
yataklarinin igletmeye agilmasi ile bu
projenin bir baglantisi var midir ? Cunku
altin madenciligi “siyantir’ demektir !

10- en 6nemli soru; bolge halkinin, Meslek
Odalarr’nin ve STK’larin gorusgleri neden
israrla alinmamaktadir
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Yalova Valisi Selim Cebiroglu i¢in Mulkiyeliler Birligi’nden Agiklama

Milkiyeliler Birliginden Acgiklama

(4 Nisan 2015)

Yalova Valisi Selim Cebiroglu’nun bir 6gretmene higbir yonetim bilimi anlayigina
sigmayan hakaretleri, 6gretmenimizin 6lumuyle sonug¢landi. Bugiine kadar
binlerce vali, kaymakam ve idareci yetistirmis olan Mulkiye’nin mezunlari olarak
bir kez daha hatirlatiyoruz: Hangi gorevde olursa olsun yoneticiler igcinden
ciktiklar halka saygi gostermelidir.

Cocuklarin, genglerin yetismesinde ¢ok onemli sorumluluklar ustlenen
ogretmenlerin kilik kiyafetiyle ugragmak, bunun i¢in hakarete varan sozler
soyleme hakkina sahip oldugunu sanmak, cagimizda olmamasi gereken bir
davranigtir. Valinin cagdas yonetim anlayisina da aykiri olan bu davranigini kiniyor
ve halkini seven, halk i¢in ¢calisan idarecilere ihtiyacimiz oldugunu tekrarliyoruz.

Ogretmenimizin ailesine ve egitim camiasina da bagsaghg: diliyoruz.

Milkiyeliler Birligi Yonetim Kurulu
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Soma FAciasi i¢in Miilkiyeliler Birliginden Agiklama

Soma Faciasinin 1. Yili (13 Mayis 2015)

Kamuoyuna duyurulur,

“Fitrat ve guizel 6liimler” madencinin
kaderi degil!

Bugitin, 1980’li yillardan itibaren
uygulanmaya basglayan neoliberal
politikalarin, 2000’li yillarla birlikte degisen
enerji politikalarinin, sermayenin 200 yillik
acgozlulugunin ve kapitalizmin asil failler
oldugu Soma katliaminin birinci yildoniimu.

Yolsuzluk, yoksulluk, hukuksuzluk,
sendikasizlik, is gliven(siz)ligi, ¢aresizlik,
igsizlik, toplumsal cinsiyet esitsizligi,
bireysel ve toplu travmalar, kapitalistlerin
hep daha ¢ok kazanma hirsi... Soma’da
bir yil 6nce en az 301 kiginin yagamini
yitirdigi, on binlerce kisinin etkilendigi
cinayetin nedenleri ve sonuglari arasinda
sayilabilecek sorunlardan bazilari bunlar.

Goz gore gore isgilerin 6lime gonderildigi,
daha kotiisu isgilerin 6leceklerini bile
bile higbir glivenlik 6nlemi alinmayan
madenlerde ¢alismaya goniillii olduklar bir
ortam, o cinayete ragmen devam ediyor.
Yuzde 98 oraninda engellenebilir kazalar
yuziunden gilinde en az 5 is¢i oluyor.

Devlet, is¢ilerin degil sermayenin ¢ikarlari
icin bu ortamin garantorii oluyor.

Madencilerin oliumiuinii fitrata baglayarak

adeta kaginilmazligini séyleyen ve daha
once yasanan bir is cinayetinde “iggilerin
guzel o6ldugu”ni bile sdylemekten
cekinmeyen bir devletin ve o devleti yoneten
iktidarin yapacagi her seyin gostermelik
oldugunu ve olacagini biliyoruz. Bu nedenle,
onlardan is¢i olimlerine karsi herhangi

bir 6nlem almalarini talep etmenin artik
anlamsizlastigi bir donemi yasiyoruz.

Yasanan butiin sorunlarn ¢ézebilmenin
birinci sarti, sorunu yasayanlarin kendi
hayatlarini kurtarabilmek, insanca bir hayat
siirebilmek icin orgutlenmeleridir, miicadele
etmeleridir.

Mulkiyeliler Birligi olarak, is cinayetlerinin
de onlenebilmesi igin atilabilecek ilk
adimin bu oldugunu diisiiniiyoruz. Bu
basarildiginda, “kader ve gilizel 6limler”
kacginilmaz olmaktan ¢ikacak.

Oliimiin kaniksatildigi, 6zellikle
madenlerde yasanan isg kazalarinda hayatta
kalmanin tamamen sansa baglh oldugu bir
ulkede bir avu¢ komiir igcin yagamini feda
edenleri, feda etmek zorunda birakilanlari
saygiyla aniyoruz.

Mulkiyeliler Birligi Yonetim Kurulu




Gezi direnisinin 2¢ yilinda Miilkiyeliler Birliginden A¢iklama

Gezi Direniginin 2. Yili (30 Mayis 2015)

Gezi Direnisi, 6zgiirliik ve esitlik umutlarini
yesertti

Pek ¢ok insan agisindan umutlarin
tukenmeye basladigi bir anda “bu daha
baslangi¢” diyen milyonlar, belki de ulkenin
gelecegini kurtaran bir miicadelenin
neferleri oldular. Olenler disinda kimsenin
adini bilmiyoruz. Hepsinin tek bir amaci
oldugunu da soyleyemeyiz; zaten gerekli de
degil.

O giinden sonra, her turlii dayatmaya,
polisiye dnlemlere, baskilara ragmen
insanhgin ilerici birikiminin, nasil bir
baski ortami kurulursa kurulsun, bir
bicimde kendini var edebilecek araglari
yaratabilecegi gorildu.

Baskalarinin yagam bigimlerini belirleme
sevdasina kapilanlar, dahasi kendi
anlayisi digsinda higbir goriise yagsam hakki
tanimayanlar, dogayi sermayenin sinirsiz
somurusune aganlar, Gezi Direnisi’nde
bir kez daha yenilgiye ugratildi. Gezi
direniglerinde milyonlar, sadece bir ayhk
donemi degil Turkiye’nin gelecegini de
belirleyen bir miicadelenin 6zneleri oldular.

Kendileri digindakileri bir koseye
hapsetmek, insanlarin nefes almasini bile
engellemek isteyenler, milyonlarca kisginin

ozgirce katildig! eylemler sayesinde kdoseye
sikistl. Daha onemlisi s6zunu ettikleri
demokrasi ve ozgirliikleri sadece kendileri
icin istedikleri ortaya c¢ikti.

Toplumlarin bilincine onlarca yilda
kazinabilecek gergekler bir ay iginde
apacik bicimde herkes tarafindan goriilda,
ogrenildi. “Tek ve hur agaglar” bir anda
“kardeslik ormanina” donustu. Ben-Sen-O-
Biz-Siz-Onlar, hepimiz, bu sayede yeniden
nefes almaya basladik.

Ozgiirliik, esitlik ve kardeslik igin, birlik
icin yillarca topraga atilan tohumlari
yeserten Gezi eylemcileri, din-mezhep, dil,
irk-milliyet, cinsiyet, kusak, meslek ayrimi
yapmadan nasil ve hangi amaglarla bir araya
gelinebilecegini de ogretti.

Mulkiyeliler Birligi olarak, eylemler
sirasinda oldirulenleri; Abdullah Comert,
Ali ismail Korkmaz, Berkin Elvan, Ethem
Sarisiilitkk, Hasan Ferit Gedik, irfan Tuna,
Medeni Yildirnm, Mehmet Ayvalitas ve
Mehmet istif’i saygiyla aniyor ve iilkemizin
gelecegini kurtaran-aydinlatan, umutlar
yeserten ve artik tarihimizin en onemli
olaylari arasinda ilk siralarda yer alan bu
destani yaratan milyonlarca insana bir kez
daha tesekkur ediyoruz.

Miulkiyeliler Birligi Yonetim Kurulu




Can Diindar igin Miilkiyeliler Birliginden Agiklama

Can Dundar ve Cumhuriyet Gazetesine Yonelik Saldirilar Hakkinda Agiklama

(3 Haziran 2015)

Cumbhuriyet Gazetesi Genel Yayin Yénetmeni Can Diindar’in MiT TIR’lariyla ilgili
haberinin ardindan hedef haline getiriimesi ve hakkinda casusluk su¢glamasindan dava
acilacagina dair iddialar, basin 6zgurlugune yaklagimin ne hale geldigini gostermektedir.
Kendisi de Miilkiyeli olan Can Diindar’in yaptigi halka gercekleri soylemenin otesine
gecmemektedir. Basinin en onemli gorevi olan gercgekleri ortaya gikarma gorevini
yerine getiren Diindar ve Cumhuriyet Gazetesi’ne yonelik bu saldirilar, asil olarak basin
ozgurlugunedir. Ortada bir yarg: karari bile yokken hiikiim verilmesi ise bagimsiz yarginin
durumunu gozler 6niune sermektedir.

Tehlikeli olan gercgeklerin ortaya ¢cikmasi degil, gerceklerin “devlet sirri” perdesi altinda
gizlenmesidir.

Can Dundar’a ve Cumhuriyet Gazetesi’ne yonelen bu tehditler bir an 6nce son bulmalidir.

Miilkiyeliler Birligi olarak, lilkenin demokrasi agisindan daha da gerilemesine neden
olabilecek bu tur gelismeler kargisinda, basin 6zgurluginin demokrasinin en 6nemli
gostergelerinden biri oldugunu bir kez daha hatirlatiyor ve gerek Can Diindar gerekse
Cumbhuriyet Gazetesi ile dayanigma iginde olacagimizi duyuruyoruz.

Miilkiyeliler Birligi Yonetim Kurulu

92



A.U Rektorliik Sorusturmalarina Miilki

yeliler Birliginden Aciklama

Mulkiyeliler Birligi Yonetim Kurulu, aralarinda
Siyasal Bilgiler Fakiltesi 6gretim elemanlarinin
da oldugu asistanlara sorusturma agilmasina
tepki gosterdi. Yarin savunmalarini verecek olan
ogretim elemanlarina destek veren Miilkiyeliler
Birligi, sorusturmalarin akademik 6zgiirliige
mudahale anlamina geldigine dikkat ¢ekerek,
Rektorlugin yapmasi gerekenin polis ve
valilikten gelen sorusturma talebini derhal geri
¢cekmesi oldugunu vurguladi. Sorugturmalarin
bir siiredir ¢esitli basin yayin organlarinda hedef
gosterilen SBF-Miilkiye’ye gozdagi vermek
anlamina geldiginin belirtildigi agiklamada,
Milkiyeliler Birligi’nin SBF-Mulkiye’nin
siradanlastiriimak istenmesine karsi butin
Miilkie camiasinin hocalarina sahip ¢ikacagi
kaydedildi. Mulkiyeliler Birligi ayrica, basta
Ankara Universitesi’ne bagl fakiilteler oimak
tizere, biitiin fakilteleri 6gretim elemanlarina
acilan sorusturmaya tepki gostermeye ¢agirdi.

Aciklamanin tamami soyle:

Ankara Universitesi Rektorliigii’niin, Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi 6gretim elemanlari Aysun
Gezen, Celil Kaya, Nail Dertli, Onur Can
Tastan, Ozan Deger ve yuksek lisans 6grencisi
Bedri Sinan Giines ile iletisim Fakiiltesi
ogretim elemani ilkay Kara hakkinda agtig
sorusturmalar, Universite yonetimlerinin siyasal
iktidarlarin hatta kolluk kuvvetlerinin emir ve
talimatlarini yerine getirmeyi gorev saydiklarini
bir kez daha gosterdi. Akademik o6zgurliiklere
dogrudan mudahale anlamina gelen bu
sorusturmalar, YOK diizeninin biitiin yonleriyle
devam ettigi anlamina geliyor.

Gectigimiz aylarda da icinde SBF’nin de
bulundugu A.U. Cebeci Kampiisiine polisin
istedigi gibi, Rektorliikten izin bile alma geregi
duymadan girebilmesini saglayacak izni veren
Rektorlugiun bu anlayisi kabul edilemez. Bir
tniversite yonetiminin yapmasi gereken polis
ve valililikten gelen sorusturma talebinin
geregini yapmasi; yani derhal reddetmesiydi
ancak Rektorluk bunun yerine polis ve valilikten
gelen bu talebi ayni giin igleme koymayi tercih
etmistir. Bu yaklagimin tiniversitelerin varlik
nedeni olan bilimsel faaliyetlere en kiiguk
bir katkisi1 olmayacagi gibi, basta Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi-Miilkiye olmak tizere Cebeci
kampiisiindeki fakiltelere, bu fakiiltelerin
butun bilesenlerine gé6zdagi vermek anlamina
gelmektedir.

Ogretim elemanlarimiza génderilen
sorusturma yazisinin butiunuyle dayanaksiz
iddialardan ibaret oldugu goériulmektedir.
Gecmiste polis fezlekelerinin kelimesi
kelimesine savcilik iddianamesi haline

gelmesine benzer sekilde Rektorliik, kendisine
gelen talebi inceleme geregi bile duymadan,
hukuk digi bir sorusturma agmistir.

Ogretim elemanlarinin attiklar tweetlerle
“Cumhurbaskanligi makamina hakaret, devletin
diizenini, siyasi, hukuki diizenini degistirmek,
devletin lilkesi ve milletiyle boéliinmez
butlinligini bozmak” gibi “suclarn” igledigini
one surmek bile, sorugsturmanin ciddiyetsizligini
gostermekte ancak diger taraftan sosyal medya
paylasimlarina karsi garip bir paranoyanin
derinlestigi anlamina gelmektedir.

Rektorliigin actigl sorusturmalara kars1 SBF-
Miilkiye Akademik Kurulu’nun yaptigi agiklama
ise, Universitelerin gelecegi agisindan umut
vericidir. Bagta Ankara Universitesi’ne bagh
fakiilteler olmak lizere, biitiin Giniversitelerin
bilim 6zgurluguni, ifade 6zgurliiguni savunan
ve bu ézgiirliiklere yonelik saldirilara karsi
konulacagini gésteren bu tavrin yaninda
olduklarini agiklamalari buyiik 6nem
tasimaktadir.

30 Haziran 2015 Sali giinu 6gretim
elemanlarimiz sorugturma nedeniyle ifadelerini
verecek. Mulkiyeliler Birligi olarak hocalarimizin
yaninda olacagiz. Milkiye’ye yonelik son
yillarda yogunlasan saldirilarin, bazi basin yayin
organlarinda hocalarimizin ve fakiiltemizin
dogrudan hedef gosterilmesinin yeni bir
adimi olan bu sorusturmalara karsi miicadele
edecegimizi duyuruyoruz. Biliyoruz ki, 155
yilhk onurlu tarihiyle Miilkiye, 6grencisiyle,
ogretim liyesiyle, idari ve akademik kurullarniyla,
mezunlariyla hocalarina sonuna kadar sahip
cikacak ve fakiiltelerinin siradanlastiriimak
istenmesine sessiz kalmayacaktir.

A.U. Rektorliigiinii daha fazla gecikmeden bu
vahim hatadan dénmeye ve sorusturmalari geri
cekmeye cagiriyoruz.

Mulkiyeliler Birligi Yonetim Kurulu







NISAN - MAYIS-HAZIRAN
2015
ETKINLIKLERI

MULKIYELILER BIRLIGI
IZMIR SUBESI

RESIM SERGISI & KOKTEYL
“"GEZI'NTI"
Ibr*ahj.rn Keykubat Ding
- L

|

viiksek Danisma Kurulu Uyesi 1980
Mezunu Ibrahim Keykubat Ding

02 Nisan Persembe saat 18_30 da
Pasaport SubemiZzde bizlerle olacaktir.
Katihiminiz bekliyoruz._

Milkiyeliler Birligi Izmir Subesi
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18- 26 Nisan 2015
20. Izmir Kitap Fuar’'nda
| Mulkiyeli Yazarlar
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19 KMisan 2015 146.00-17.00

Konferans Salomwu

"Orradedu'da Son Seligmeler ve Alg) Yédnetimi™
Konugmac! : Onur % AMER
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=& MNizan 2015 13.00-14.00
EKonferans Salornu i
"Turklerin Tarihi”

Konugmac: : Lliber Ortayh
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MULKIYELILER BIRLIGI
iIZMIR SUBESI

SERPME KAHVALTI VE TEifﬁE TURU

Korfezin serin sularimi seyrederken birlikte kahwvalt:
etmenin keyfine varmavya ne dersiniz?

Cevabiniz evet ise 21 Mayis Pazar ginii saat 02.45"'te
Bostanl Bahkc: Barinagi’'nda bulusalim.

Jur Programi

0900 Kap acihs
10:00 Tekne turu baslangig
12°20 Tekne turu bitis bostanh limana yanasiyoruz




Mulkiyeliler Birligi izmir Subesi
Ve Soma Kaymakamlhigi Cocuk
| Gelisim Merkezi'nin
| Ortaklasa Duzenledigi Etkinlik

14 Haziran 2015 Pazar
Manisa / Soma

B

ocuk Gelisim Merkezi Gosterileri
ve
Mulkiye izmir Turk Halk MUzigi
Korosu Konseri
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Marmaris Subesi Genel Kurulu
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